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 دور منطقة حائل في تمكين ذوي الإعاقات من أسر المطلقات للمساهمة في تنمية المجتمع
 في إطار رؤية المملكة 2030 

The role of the Hail region in empowering the disabled youth of divorced parents in 
contributing to the development of society according to the Kingdom›s Vision 2030

الملخص
هــدف البحــث إلى التعــرف علــى دور منطقــة حائــل في تمكــين ذوي الإعاقــات مــن أســر المطلقــات للمســاهمة في تنميــة المجتمــع، وأنشــطة 
التمكــين )الصحــي، والاقتصــادي والمهــني، والثقــافي والتعليمــي، والنفســي الاجتماعــي( الــي توجههــا منطقــة حائــل لهــذه الفئــة والمعوقــات 
الــي تعــوق عمليــة التمكــين، وينتمــي البحــث الراهــن إلى الدراســات الوصفيــة التحليليــة، ويعتمــد علــى منهــج المســح الاجتماعــي، وتم جمــع 
البيــانات مــن خــلال أداة الاســتبانة طبقــت علــى عينــة )62( مــن ذوي الإعاقــة ودليــل مقابلــة طبــق علــى عــدد )10( مــن الخــراء الأكاديميــين 
والميدانيــين، وتوصــل البحــث إلى نتائــج أهمهــا أن تمكــين ذوي الإعاقــة في منطقــة حائــل يحصــل بشــكل عــام بمســتوى متوســط، ويقــدر التمكــين 
الصحــي والنفســي الاجتماعــي بدرجــة متوســطة، بينمــا يقــدر التمكــين الاقتصــادي والمهــني والتمكــين الثقــافي والاجتماعــي بدرجــة ضعيفــة، 
كمــا توصــل لوجــود فــروق في التمكــين ذوي الإعاقــة يرجــع إلى الجنــس وذلــك لصــالح الذكــور، وأيضــا حــدد أهــم المعوقــات الــي تعــوق تمكــين 
اذوي الإعاقــة بمنطقــة حائــل وأهمهــا عــدم إلقــاء الضــوء علــى التجــارب الناجحــة لمــن هــم في نفــس ظــروف المعــاق داخــل المجتمــع، غيــاب 
التنســيق بــين مؤسســات المجتمــع ذات العلاقــة بتمكــين ذوي الإعاقــة، قلــة برامــج التدريــب الــي تســتهدف تحقيــق مشــاركة المعــاق في تنميــة 
مجتمعــي، وتوصــل البحــث مــن خــلال مقابلــة عينــة مــن الخــراء إلى تصــور مقــرح لعمليــة تمكــين ذوي الإعاقــة بمنطقــة حائــل ويوصــي البحــث 

بتطبيقــه في منظمــات رعايــة ذوي الإعاقــة.

Abstract
The present research aims to identify the role of the Hail region in empowering the disabled youth of 
divorced parents in contributing to the development of society and the empowerment activities such 
as (health, economic, vocational, cultural, educational, and psychosocial) that the Hail region directs 
to them. Further, this research explores the obstacles that hinder the empowerment process. This 
research is based on an Analytical descriptive approach. The research instrument was a questionnaire 
distributed to a sample of (62) and interviews with (10) academics and experts in the field. The findings 
indicate that the empowerment of disabled persons in Hail generally occurs at an intermediate level. 
In contrast, health and psychosocial empowerment are at a medium level, and vocational economic 
and educational cultural empowerment is at a low level. Furthermore, the findings found differences 
in the empowerment of disabled youth in terms of gender in favor of males. In addition, the findings 
identified the most significant obstacles that hinder the empowerment of disabled youth in Hail, such 
as the failure to shed light on the successful experiences of those who are in the same conditions as 
the disabled within society, the absence of coordination between relevant community institutions, 
the lack of training programs that aim to achieve the participation of the disabled in the development 
of the community. Finally, the findings of the interviews found a proposed vision for the process of 
empowering disabled youth in the Hail region, Therefore, the research recommends applying the 
proposed vision in disability organizations. 

)قُدم للنشر في 2023/03/13، وقبُل للنشر في 2023/04/09(

الكلمات المفتاحية: الدور، التمكين، ذوي الإعاقات، أسر المطلقات، تنمية المجتمع.                                            

 Keywords:Role, empowerment, people with disabilities, families of divorced women, community 
development
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     مقدّمة:
للتنميــة في كل  الركيــزة الأساســية  البشــرية هــي  التنميــة  تعــد       
حيــث  المجتمــع  ذلــك  في  التنميــة  مســتوى  مهمــا كان  المجتمعــات 
إن البشــر هــم وســيله التنميــة وغايتهــا. ومــن هــذا المنطلــق اهتمــت 
دول العــالم بالتعــرف علــى مســتويات التنميــة البشــرية بهــا )عــلام، 
2012: 9(. ولا يمكــن حــدوث التنميــة أو الارتقــاء بمســتواها دون 
اســراتيجيات موجهــه لهــذه التنميــة وعملياتهــا، ومــن هنــا تنعكــس 
أهميــة الاســراتيجيات في توجيــه التنميــة وعملياتهــا وفى توضيــح صــور 
وأنمــاط واتُجــاه وقــوه التغيــير لإحــداث التنميــة )الســروجي، 2012: 

.)195
      فالتقــدم الحقيقــي في التنميــة البشــرية لا يقــاس فقــط بتوســيع 
خــرات الافــراد، وقدرتهــم علــى تحصيــل التعليــم، ووضعهــم الصحــي 
هــو  انمــا  والشــعور بالأمــان،  مقبــول،  مســتوى  والعيــش في  الجيــد، 
تحصيــل الانجــازات وتوفــير الظــروف المــؤازرة لاســتمرار التنميــة البشــرية 
وتبقــى حصيلــة التقديــر ناقصــة مــن غــير تقصــى المخاطــر الــي يمكــن 
أن تقــوض الانجــازات (khalid, 2014). وتحظــى فئــات المعوقــين 
وخاصــة  منهــا  المتقدمــة  العــالم  دول  معظــم  في  الأخــيرة  الآونــة  في 
عــدد  لــزيادة  نظــرا  الكبــير  بالاهتمــام  الســعودية  العربيــة  بالمملكــة 
المعوقــين وتأثيرهــا علــى مســيرة عمليــة التنميــة داخــل المجتمــع )أبــو 

.)352  :2005 المعاطــي، 
      فهــي تعتــر مشــكلة خطــيرة في أي مجتمــع مــن المجتمعــات 
ومؤشــر لحضــارة الأمــم وارتقائهــا ومــدي اهتمامهــا بربيــة الأجيــال، 
بفئــة  والعنايــة  والاهتمــام  الركيــز  يتطلــب  الخصــوص  بوجــه  ولكــن 
»ذوي الإعاقــة« وتوفــير فــرص النمــو الشــامل لهــم والتدخــل بشــكل 
المجتمــع  في  ادماجهــم  علــى  تؤثــر  قــد  أســباب  أي  لعــلاج  مباشــر 
وفى   .)27  :2002 الله،  )عبــد  البشــرية  قدراتهــم  مــن  والاســتفادة 
إطــار الاهتمــام العالمــي بحقــوق الفئــات الخاصــة وأهميــة الاهتمــام بهــا 
في كافــة دول العــالم بــدءا بإعــلان حقــوق الانســان عــام 1948، ثم 
إعــلان حقــوق الطفــل عــام 1959م، وحقــوق المتخلفــين عقليــا عــام 
1971م، وقــرارات المجلــس الاقتصــادي والاجتماعــي للأمــم المتحــدة 
العالمــي  الميثــاق  ثم   ،1975 عــام  وتأهيلهــم  المعوقــين  رعايــة  بشــأن 
لرعايــة المعوقــين عــام 1980 )منظمــة اليونيســيف، 2022(. ولذلــك 
الــذاتي والاســري  تحتــاج تلــك الفئــة إلى اشــباع الحاجــة إلى الامــن 
والمجتمعــي لهــم مــن خــلال تماســك الاســرة والشــعور بالانتمــاء ووحــدة 
الأهــداف لهــم وســلامة الأدوار الاجتماعيــة بهــا ووضــوح العلاقــات 

الاجتماعيــة وســهولة الاتصــال بــين افرادهــا.
البنــاء  في  الجديــدة  والتغــيرات  الاجتماعــي  للتقــدم  ونظــرا       
الاجتماعــي لــدى الاســر في العــالم وخاصــة لــدي المجتمــع الســعودي 
كان أهــم التغــيرات الــي عمــت المجتمــع الســعودي المعاصــر انتشــار 
اســر المطلقــات بشــكل كبــير، ولكــن لوحــظ وجــود »ذوي إعاقــة« 
داخــل تلــك الاســر ممــا دعــي إلى ضــرورة تمكينهــم كعنصــر بشــري 
مــن الاندمــاج داخــل المجتمــع وتذليــل كل الصعــوبات مــن خــلال 
وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة والــي تعمــل علــى تمكــين 

ذوي الاعاقــات وكذلــك أســر المطلقــات للحــد مــن المشــاكل الــي 
وفاعليتهــم  اســتقلاليتهم  مســتوى  ورفــع  الطــلاق.  بعــد  تواجههــم 
داخــل مجتمعاتهــم، حرصــت وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة 
علــى توفــير فــرص العمــل والتعليــم المناســبة لهــم، وتوفــير التســهيلات 
المختلفــة  الخدمــات  بتوظيــف  والنجــاح  التقــدم  لتحقيــق  المســاعدة 
الطبيــة، والاجتماعيــة، والنفســية، والربويــة، والمهنيــة. مــن مبادراتهــا:

برنامــج الرعايــة التأهيليــة الاجتماعيــة المنزليــة للمعاقــين وكبــار 	 
الســن وطريحــي الفــراش.

العــام، والتســهيلات 	  النقــل  بطاقــات تخفيــض أجــور وســائل 
المروريــة.

الإعفــاء مــن دفــع رســوم التأشــيرات للأشــخاص ذوي الإعاقــة 	 
)المنصــة الوطنيــة الموحــدة الحمايــة الاجتماعيــة، 2023(.

       مشكلة البحث: 
      التنميــة البشــرية هــي تنميــة الفعــل مــن ناحيــة وتنميــة التفاعــل 
مــن ناحيــة أخــري أي أن التنميــة البشــرية لابــد أن تشــمل تنميــة 
رأس المــال البشــري ورأس المــال الاجتماعــي في آن واحــد، ويشــير 
والثقافــة  والعلاقــات  المؤسســي  النظــام  إلى  الاجتماعــي  المــال  رأس 
الســائدة والعــادات والتقاليــد الــي تؤثــر علــى كافــة أفــراد المجتمــع ومــن 
بينهــا، ذوي الاحتياجــات الخاصــة، بمــا ينعكــس علــى المشــاركة في 
علــى  المباشــر  التأثــير  ذات  والاقتصاديــة  الاجتماعيــة  التفاعــلات 

التنميــة واســتمراره )رجــب، 2003(. عمليــة 
الصحيــة  الخدمــات  بتوفــير  التنميــة  مفهــوم  ونظــرا لارتبــاط        
الرئيــس  المدخــل  باعتبــاره  والاجتماعيــة  والاقتصاديــة  والتعليميــة 
للتنميــة البشــرية ونتيجــة للتطــورات الاقتصاديــة والاجتماعيــة في الفــرة 
الحاليــة والــي يشــهدها العــالم كلــه فقــد اصبــح هنــاك أهميــة لتوســيع 
قــدرات وامكانيــات المجتمــع وذلــك برفــع الحواجــز والمعوقــات الــي تحــد 
مــن مســاهماتهم الفعالــة في الحيــاة فالجمعيــات الاهليــة تحقــق التمكــن 
للمواطنــين مــن خــلال امدادهــم المهــارات وبنــاء قدراتهــم  وتوعيتهــم 
وتشــجيعهم علــي المشــاركة في تنميــة المجتمــع وذلــك بــزيادة الوعــي 

بالتعليــم والتدريــب والتأهيــل )النعناعــي، 2011(.
     فممــا لا شــك فيــه أن بنــاء وتنميــة القــدرات البشــرية الســعودية 
هــي إحــدى القضــايا الــي تفرضهــا التحــولات المعرفيــة والمعلوماتيــة 
الحادثــة عالميــا ويجــب أن يشــمل كافــة الفئــات والطبقــات وهنــا تــرز 
الفئــة  تلــك  قــدرات  بنــاء  لــذوي الاعاقــة وكيفيــة  التمكــين   قضيــة 

اجتماعيــا وتعليميــا واقتصــاديا 
     ويعــد التمكــين أحــد العناصــر الــي توفــر النمــو المتكامــل لــذوي 
طاقاتهــم  توظيــف  علــى  معانيهــا  أبســط  في  تركــز  والــي  الإعاقــات 
أن  الاجتماعــي، كمــا  بكيانهــم  وتشــعرهم  وذاتهــم  ميولهــم  وتحقيــق 
الشــخصية  بنــاء  التمكــين في  أهميــة  تؤكــد  المجتمــع  نظــريات  معظــم 
الســوية، الأمــر الــذي يــؤدى إلى تنميــة الشــخصية ومســاعدة ذوي 
الإعاقــات علــى اكتســاب الخــرات والمهــارات ممــا يســاعدهم علــى 
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د. أحمد عبد المقصود محمد أحمد      د. علي محمد عبد المعطي الديسطي  
      د.مرفت جمال الدين علي شمروخ      د. أحمد خليفـــــــــــــــة أحمد يونــــــــــــــــس

المطلــوب، ولمســاعدة  التغــير  المتكامــل والوصــول إلى  تحقيــق نموهــم 
ذوي الإعاقــات مــن أســر المطلقــات علــى النمــو المتكامــل بأقصــى 
المشــكلات  مواجهــة  في  تســهم  فهــي  إمكانياتهــم،  بــه  تســمح  مــا 
الحياتيــة والاجتماعيــة والنفســية وباعتبــار التمكــين الأداة الفعالــة الــي 
تســتخدمها المؤسســات لتحقيــق وظيفتهــا الاجتماعيــة مــن خــلال مــا 
تؤديــه تلــك الممارســات مــن برامــج للتدريــب علــى العــادات والســلوك 
الاجتماعــي القــويم الــذي يتطلبــه المجتمــع الــذي يعيشــون فيــه لكــي 
يكون لديهم دور فعال في تنمية مجتمعهم. المجتمع مســئول مســئولية 
الاحتياجــات  ذوي  وتأهيــل  وتعليــم  رعايــة  عــن  ومباشــرة  كاملــة 
الخاصــة. وذلــك بتغــير المنــاخ الاجتماعــي بمــا يحقــق لهــم الاندمــاج 
يعطــى  ان  إنســان يمكــن  المعــوق  ان  المجتمــع والركيــز علــى  داخــل 
ولديــة قــدرات ولــه قيمــه، والعمــل علــى تصحيــح المفاهيــم الخاصــة 
بهــم لان هــذا يمنعــه بــل يحرمــه مــن العيــش في بيئــة اجتماعيــة ترفضــه 
وبالتــالي تؤثــر علــى خراتــه وعلاقتــه بالآخريــن ، كمــا جــاءت آرائهــم 
موضحــة لمشــكلاتهم وان قضاياهــم يجــب التعامــل معهــا علــى انهــا 
واجــب إنســاني وأخلاقــي قبــل ان تعتــر واجبــا اجتماعيــا ووطنيــا، بــل 
وتهيئــة البيئــة المناســبة الــي تســهم في توافقهــم وتكيفهــم مــع أقرانهــم 
وعــدم  عاديــة  بهــم  المحيطــة  الظــروف  جعــل  خــلال  مــن  الأســوياء 
إســاءة معاملتهــم بأي شــكل مــن الأشــكال  فمــن أهــم متطلبــات 
تمكــين ذوي الاحتياجــات الخاصــة هــو توفــير كافــة أشــكال المســاندة 
الاجتماعية و الخدمات الصحية لأسر ذوي الاحتياجات الخاصة؛ 
الأســر  هــذه  علــى  الواقعــة  النفســية  الضغــوط  مســتويات  لخفــض 
)القصــاص، 2017( ولهــذا أصبحــت برامــج تمكــين ودمــج الافــراد 
ذوي الإعاقــة واقعــا ملموســا وممارســا مــن قبــل العــالم المتقــدم فتعــد مــن 
ارقــي وســائل التغيــير الإيجــابي في المجتمــع مــن خــلال التمكــين النفســي 
والاجتماعــي والاقتصــادي والربــوي والاجتماعــي والدعــم مــن قبــل 
المجتمــع للأنشــطة التنمويــة الهادفــة لتحقيــق ذلــك )العتيــي، 2015(.

       وفيما يتعلق بالمجتمع السعودي يعد الطلاق ظاهرة اجتماعية 
هيئــة  لتقريــر  ووفقــا  يدركهــا  الرسميــة  البيــانات  يتأمــل  ومــن  خطــيرة 
الإحصــاء الســعودية )2020( فقــد بلــغ معــدل الطــلاق 64 لــكل 
1000 مواطــن ســعودي فالمجتمــع الســعودي يعتــر مجتمــع تقليــديا 
تلعــب فيــه العــادات والتقاليــد والأعــراف دورا رئيســيا في تشــكيل 
ســلوكياته وأحكامــه الاجتماعيــة مــن جهــة بالإضافــة إلى التغــيرات 
المتســارعة مــن ثــورات تكنولوجيــة واتصــال وتواصــل أحــدث تحــول 
فكــري اثــر علــي الاســرة بنائيــا ووظيفيــا )الشــمري، 2022: 404(

      وتعُــد الأســرة الســعودية، مثــل غيرهــا مــن الأســر في العــالم 
المعاصــر، بكثــير مــن التغــيرات الاجتماعيــة الــي نتــج عــن بعضهــا 
مشــاكل لهــا تأثــير مباشــر علــى اســتقرارها، وبالرغــم مــن اتفــاق الجميــع 
على أنه لا تخلو أســره من مشــاكل؛ لكن أن يصل بعضها للطلاق 
والتفــكك الأســري فهــذا مؤشــر يــؤدى الى آثار ســلبية علــى المجتمــع؛ 
ممــا دفــع بالمملكــة العربيــة الســعودية إلى الاهتمــام بالأســرة بشــكل 
مباشــر، وأســر المعوقــين مــن المطلقــات بشــكل غــير مباشــر حيــث 
ظهــر هــذا الاهتمــام مــن خــلال صــدور بعــض القــرارات الــي تشــير 

الى حجــم المشــكلة ومــن هــذه القــرارات:
وتاريــخ  4/ب/54504  رقــم  الــوزراء  مجلــس  قــرار  صــدور       
الســعوديين  جميــع  بفحــص  يقضــي  والــذي  1424/11/15ه 
الطفــل  وحمايــة  الوراثيــة  الأمــراض  مــن  الحــد  بهــدف  الــزواج  قبــل 
 )14  :1443 الصحــة،  )وزارة  الوراثيــة  والأمــراض  العاهــات  مــن 
وكذلــك اهتمــام خطــة التنميــة العاشــرة مــن خــلال: تعزيــز شــبكات 
الاقتصــاد  )وزارة  والطفولــة  الأســرة  ورعايــة  الاجتماعــي،  الأمــان 
والتخطيــط، 2015: 65(، ممــا اكــده المرســوم الملكــي رقــم م/78 
في 1428/9/19هـ  بتخصــص محاكــم للأحــوال الشــخصية للنظــر 
شــرعاً في كل مــا يتعلــق بالأســرة )وزارة العــدل، 1428(، والــذي 
تبعــه تعميــم وزيــر العــدل رقــم 13/ت/5332 في 1435/5/19هـ 
المتضمــن اللائحــة التنفيذيــة لنظــام المرافعــات الشــرعية )وزارة العــدل، 
1435: 61(، وصدور قرار إنشاء مكاتب للخدمة الاجتماعية في 
المحاكــم العامــة ومحاكــم الأحــوال الشــخصية، تختــص بتقــديم المســاعدة 
العدليــة للقضــايا الاجتماعيــة عامــة والأســرية خاصــة قبــل وصولهــا 
للقضــاء ومكاتــب الصلــح، وأيضــاً قــرار مجلــس الــوزراء رقــم 161 في 
1428/5/11هـــ القاضــي بالموافقــة علــى اللائحــة التنظيميــة لمراكــز 
التنميــة الاجتماعيــة، والــذي تبعــه تعميــم وزيــر الشــؤون الاجتماعيــة 
رقــم 96499 في 1431/10/10هـــ المتضمــن اللائحــة التنفيذيــة لــه، 
التنميــة: تخطيــط  مراكــز  علــى  انــه  الرابعــة  بالمــادة  فيــه  ورد  والــذي 
برامــج  وخاصــة  وتنفيذهــا،  الاجتماعيــة  والمشــروعات  الرامــج 
التثقيــف والتوعيــة الاجتماعيــة، والإرشــاد الأســري )وزارة الشــؤون 
الاجتماعيــة، 1432: 15(، ومبــادرة إرشــاد الــي تســعى إلى تحقيــق 
الاســتقرار الأســري مــن خــلال الســعي لعــلاج المشــكلات الأســرية 
في مهدهــا )وزارة الشــؤون الاجتماعيــة، د ت: 7(؛ وذلــك للعمــل 
علــى حمايــة الأســرة ودعمهــا للقيــام بدورهــا، وحــل مــا تواجهــه مــن 
مشــاكل اجتماعيــة، وللحــد مــن قضــايا الطــلاق؛ والــي بلغــت وفقــا 
لهيئــة العامــة الســعودية للإحصــاء: 7 حــالات طــلاق تتــم كل ســاعة 
وارتفــاع حــالات الطــلاق في عــام 2022 )الهيئــة العامــة الســعودية 

.)2022 للإحصــاء، 
       ومــن خــلال قــراءة القــرارات الرسميــة والملكيــة اتضــح الاهتمــام 
المتزايــدة بالأســرة وذلــك لحمايتهــا مــن كل مــا مــن شــأنه أن يهددهــا، 
لا ســيما وأن لرامــج الإرشــاد الأســري الــذي تقدمــه مراكــز رعايــة 
المعوقــين خاصــة لأســرهم -التابعــة لمركــز التنميــة الاجتماعيــة- أهميــة 
قصــوى في إعــادة توافــق هــؤلاء الأبنــاء وتكيفهــم ودعمهــم في محاولــة 
حــل مــا يوجههــم مــن مشــاكل ومحاولــة الحــد منهــا؛ وهــذا مــا تؤكــده 
الاجتماعيــة  والبيئــة  الأســرة  دور  علــى  الأســري  الإرشــاد  نظــريات 
في تغيــير المعوقــين ونموهــم الحــالي، والــي تهــدف جميعهــا إلى توثيــق 
الأفــراد  لــكل  أفضــل  توافــق  أفــراد الأســرة، وتحقيــق  بــين  العلاقــات 
(Corey, 2001: 102)، كمــا أن هنــاك العديــد مــن الدراســات 
العلميــة المحليــة الــي اكــدت علــى موضــوع والتنميــة الأســرية مــن جهــة 
مراكــز  تســعى  الــي  الطــلاق؛  مشــكلة  تناولــت  دراســات  وكذلــك 
التنمية للحد منها فيري )Kaufman 2010) أن برامج وخدمات 



السنة السادسة، العدد 19، المجلد الأول ، سبتمبر 2023   
128

 دور منطقة حائل في تمكين ذوي الإعاقات من أسر المطلقات للمساهمة
 في تنمية المجتمع في إطار رؤية المملكة 2030 

ذوي الإعاقــة لا يمكــن تحقيقهــا دون وجــود برامــج تمكــين مخطــط لهــا 
تســعي إلى دمــج ذوي الإعاقــة واســرهم وتنميــة قدراتهــم بتمكينهــم 
اجتماعيــا ونفســيا وصحيــا واقتصــاديا مــن خــلال مؤسســات المجتمــع 
المــدني الموجــودة بالمجتمــع والمعنيــة بالفئــه. وخاصــة اذا كانــت تلــك 
المشــكلة لأســر المطلقــات والــي تعــاني مــن العديــد مــن المشــكلات 
أوضحــت  حيــث  أهدافهــا  تحقيــق  علــي  بشــكل كبــير  تؤثــر  والــي 
والإرشــاد  الإصــلاح  واقــع  حــول   ،)2012( درعــان  آل  دراســة 
الأســري في جمعيــة مــودة الخيريــة للإصــلاح الاجتماعــي بمنطقــة مكــة 
المكرمــة وســبل التطويــر، والــي هدفــت إلى: توضيــح أهميــة الإصــلاح 
والإرشــاد الأســري لاســتقرار الأســرة وســعادتها، والــي توصلــت إلى: 
أن الإرشــاد الأســري لــه دور بارز في إصــلاح توافــق الأســرة، والــي 
أوصــت: بضــرورة إيجــاد مكاتــب للإرشــاد الأســري ضمــن أقســام 
والــي   )2015( دراســة ضمــرة  معهــا  واتفقــت  الأســري  الإصــلاح 
هدفــت إلى التعــرف علــي مســتوي تمكــين اســر الأطفــال في الأردن 
في ضــوء بعــض المتغــيرات وتوصلــت في اهــم نتائجهــا إلى أهميــة عقــد 
دورات تدريبيــة للأســر والكــوادر لمعرفــة آليــات تمكــين الاســر وتدعيــم 
مواطــن القــوة. فيعتــر التمكــين هــو اهــم اســراتيجيات تأهيــل اســر 
ذوي الإعاقــة )تأهيــل صحــي واقتصــادي وثقــافي وتعليمــي ونفســي 
اجتماعــي( فالأســر تمتلــك القــدرات والكفــاءات الــي تمكنهــا مــن 
تُجــاوز تأثــيرات البيئــة الســلبية مــن خــلال تعزيــز العلاقــات التشــاركية 
بــين الاســر وزيادة قدراتهــم علــى حــل المشــكلات مــن خــلال تعزيــز 
العلاقات التشــاركية بين الاســر وزيادة قدراتهم على حل المشــكلات 

 (Hutchinson, 2010)

       وأكدت دراسة الخياط )2020( في تحقيق هدفها باستعراض 
الواقــع الحــالي للخدمــات المقدمــة لــذوي الإعاقــة فقــد توصلــت في 
اهــم نتائجهــا إلى أهميــة عمــل برامــج توعيــة للأســر الــي يوجــد بهــا 
الجوانــب  وتنميــة  وتوجيهــه  معــه  التعامــل  لتوضيــح كيفيــة  معــاق 
وحــدات  في  بالتوســع  والاهتمــام  المعــاق  لــدى  الكامنــة  الإيجابيــة 
التدريــب والتأهيــل للمعوقــين عــن طريــق الجمعيــات الأهليــة القائمــة 
علــى  إنشــاء مركــز  يتــم  التأهيــل بحيــث  مراكــز  إنشــاء  والتوســع في 
الأقــل وإنشــاء نــوادي اجتماعيــة ورياضيــة متخصصــة توفــر ســياقا 
لممارســة ذوى الاحتياجات الخاصة وأســرهم كافة الأنشــطة الرياضية 
والرفيهيــة و- مــن الناحيــة التعليميــة )مراعــاة النابهــين وتشــجيعهم 

وتوفــير فصــول دراســية مجهــزة(.
      وهــو أيضــا مــا تناولــه عبــد المقصــود )2020( عندمــا هــدف 
إلى تحديــد واقــع المســئولية الاجتماعيــة للجامعــات مــع الطــلاب ذوي 
الاحتياجــات الخاصــة وتوصــل في اهــم نتائجــه إلى التوصيــة بضــرورة 
صياغــة مقرحــات لتنميــة المســئولية الاجتماعيــة ورفــع مســتوي رضــا 

الطــلاب.
       واتفقــت معهــا هــدف دراســة ســامي )2020( في التعــرف 
علــى فعاليــة برنامــج إرشــادي لتنميــة التســامح مــع الــذات والآخــر 
لــدى النســاء المطلقــات بمملكــة البحريــن وتوصلــت في اهــم نتائجهــا 
إلى اهميــة تقــديم المحاضــرات التوعويــة الــي تتنــاول المعــاني الصحيحــة 

في  وتعليميــا  اجتماعيــا  المطلقــة  تمكــين  وضــرورة  التســامح  لمفهــوم 
التصــدي لمشــكلاتها ومحاولــة احتــواء أبنائهــا.

       وفي هــذا أشــار هيقنــس )Higgins, 2005) إلى ضــرورة 
إيجــاد الفــرص للأســر لاكتســاب الكفــاءات الــي تؤهلهــا للوصــول 
للاســتجابة  الضــروري  الدعــم  علــى  والحصــول  اللازمــة  للمصــادر 
بــين  الإيجابيــة  العلاقــة  واهميــة  الإعاقــة  ذوي  اطفالهــا  لاحتياجــات 
الاســر والاخصائيــين بالركيــز علــى نقــاط القــوة فالتمكــين يحــدث 
عند مساعدتهم على التكيف عمليا مع المشكلات والاحتياجات.

     فيــؤدي التمكــين إلى تطويــر ثقــة الاســرة بإمكانيتهــا ويشــجعها 
علــي تحســين مهارتهــا ومعلوماتهــا عــن مشــكلة طفلهــا المعــاق وتحليــل 
اثار تفــكك الاســرة علــى قدرتــه في تحقيــق الهــدف والاندمــاج في 

المجتمــع.
      فقد وضحت ويلمز (Williams, 2002) الخدمات المقدمة 
إلى اســر الأطفــال المشــخصين )بمتلازمــة داون( مثــل خدمــات الدعــم 
الاجتماعــي والتعليمــي والمعــرفي والمعلومــاتي وأثــر تلــك الإعاقــة علــى 

الأســرة ودور التمكــين والدعــم الاســري في حــل مشــكلات الاســر.
     أن مراكــز الإرشــاد والاستشــارات الأســرية تبــذل جهودهــا مــن 
اجــل الخدمــات الــي تقدمهــا للمسرشــدين؛ الــي تمثلــت في تقــديم 
المشــكلات،  لعــلاج  المشــكلة، ووضــع خطــط  إرشــادات في حــل 
ضعفــاً  هنــاك  أن  إلا  الايجــابي،  الحــوار  علــى  مســاعدتهم  وكذلــك 
في تقــديم بعــض الخدمــات؛ كعــدم تقــديم برامــج وقائيــة للحــد مــن 
أوصــت:  والــي  ســاخن  خــط  توفــر  وعــدم  الأســرية،  المشــكلات 
بالاعتمــاد علــى الأســاليب العلميــة في تقــديم الخدمــات الإرشــادية 
قــدرات  في  حقيقــي  تغيــير  إحــداث  علــى  ذلــك  يســاعد  حيــث 

وإمكاناتهــم. المسرشــدين 
علــى  التعــرف  إلى:   ،)2014 )الفــادي،  دراســة  واكــدت        
دور الإرشــاد الهاتفــي في خفــض معــدلات الطــلاق لــدى عينــة مــن 
المســتفيدات مــن الهاتــف الإرشــادي بمراكــز الخيريــة، والــي توصلــت 
المشــكلات  معــدلات  خفــض  في  دور  الهاتفــي  للإرشــاد  أن  إلى: 
الأســرية المؤديــة للطــلاق، وأهــم أدواره في الركيــز علــى فهــم الحقــوق 
والواجبــات بــين الزوجــين، وضــرورة التســامح بينهمــا، والــي أوصــت: 
بإنشــاء أقســام خاصــة بالجمعيــات الخيريــة المهتمــة بالأســرة وشــئونها 
تختــص بدراســة أســباب الطــلاق لعلاجهــا وتلافيهــا أو علــى أقــل 

تقديــر الحــد مــن تفشــيها.
    ومن ابعاد التمكين لذوي الإعاقة من اسر المطلقات:

مــن 	  الثقــافي  المســتوي  علــى  يمــارس  وقــد  الثقــافي:  التمكــين 
خــلال اكســاب الأشــخاص المعوقــين وغــير المعوقــين في الأســرة 
ســلوكيات المشــاركة والتفاعــل وقبــول التغيــير الإيجــابي والســعي 

نحــو تنميــة المجتمــع وفهــم طبيعــة مشــكلاتهم واحتياجاتهــم.
مشــكلاتهم 	  لمعرفــة  بمســاعدتهم  ويتــم  الاجتماعــي:  التمكــين 

واحتياجاتهــم وحقوقهــم والمطالبــة بهــا وضمــان حقهــم في التعليــم 
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د. أحمد عبد المقصود محمد أحمد      د. علي محمد عبد المعطي الديسطي  
      د.مرفت جمال الدين علي شمروخ      د. أحمد خليفـــــــــــــــة أحمد يونــــــــــــــــس

وكافــة الحقــوق المكفولــة لهــم وزيادة فــرص التفاعــل الاجتماعــي 
بــين المعوقــين واقرانهــم ممــا لديهــم نفــس المشــكلات الاســرية 

التمكــين الاقتصــادي: لتمكــين المعوقــين بتحقيــق الأهــداف 	 
الماديــة مــن خــلال الالتحــاق بالعمــل والاســتمرار فيــه.

التمكــين النفســي: مــن خــلال مســاعدتهم علــى حــل ازماتهــم 	 
نتيجــة مشــاعرهم نحــو نظــره المجتمــع  النفســية والاضطــرابات 
خــراء  خــلال  مــن  المجتمــع  في  نفســيا  دمجهــم  ومحاولــة  لهــم 

.)2015 )أحمــد،  ومتخصصــين 
البعــد التنمــوي: دعــم دور ذوي الإعاقــة في منظومــة التنميــة 	 

التنمويــة  الرامــج  في  اهتماماتهــم  بإدراج  وذلــك  للمجتمــع 
المختلفــة فتحقيــق الاســتفادة مــن الأشــخاص ذوي الإعاقــة 
يدخــل ضمــن التنميــة الاقتصاديــة باتخاذهــم في اتخــاذ القــرارات 

الفرديــة الخاصــة بهــم وبحياتهــم.
      فيعمل تمكين ذوي الإعاقة من اسر المطلقات على تنمية المناخ 
الثقــافي والفكــري أيضــا لهــذه الفئــة وإعــادة التفكــير في الطريقــة الــي 
ينظــر بهــا المجتمــع إلى الأشــخاص ذوي الإعاقــة مــن اســر المطلقــات 

والتقليــل مــن الاتُجاهــات الســلبية تُجاههــم )ســليمة، 2021(.
      ودعمــت ذلــك دراســة )العمــودي، 2015( حــول تقييــم دور 
لرعايــة  المجتمعيــة  المســؤولية  مبــادرات  تفعيــل  الخيريــة في  المنظمــات 
الاهتمــام  مــدى  علــى  التعــرف  إلى  هدفــت  الــي  الأســرة،  وتمكــين 
بالمســؤولية المجتمعيــة الأســرية، والــي أكــدت علــى: أن تبــى ثقافــة 
المسؤولية المجتمعية سيساهم في ابتكار مزيد من المبادرات الرائدة في 
مجــال المســؤولية المجتمعيــة لرعايــة ودعــم وتمكــين الأســرة، وستســهم في 
النهــوض بالقطاعــات العاملــة في مجــال الإرشــاد والإصــلاح الأســري 
المبــادرات  ابتــكار  في  دورهــا  عــن  فضــلا  الايجــابي،  تأثيرهــا  وزيادة 
والاجتماعــي،  النفســي  الاســتقرار  تحقيــق  مــن  المجتمــع  لتمكــين 
ممــا ينعكــس علــى اســتقرار المجتمــع، ودعــم وتطويــر برامــج التوعيــة 
المشــكلات  بإدارة  المجتمــع  توعيــة  وبرامــج  الأســرية،  والتثقيــف 
الأســرية، وبرامــج الإرشــاد والاستشــارات لأســر المطلقــات، وبرامــج 
تزويــد المطلقــات بمهــارات الحيــاة، وإنشــاء مراكــز متخصصــة لتمكــين 
ذوي الإعاقــات مــن أســر المطلقــات، وفي ضــوء ذلــك يمكــن تحديــد 
مشــكلة الدراســة في »ما دور منطقة حائل لتمكين ذوي الاعاقات 

مــن أســر المطلقــات في تنميــة المتجمــع«.
      فاهتمــت المملكــة )المنصــة الوطنيــة الموحــدة، 2022( برعايــة 
الأشــخاص ذوي الإعاقــة بشــكل يضمــن حصولهــم علــى حقوقهــم 
المتصلــة بالإعاقــة ويعــزز مــن الخدمــات المقدمــة لهــم، عــر توفــير ســبل 
الوقايــة والرعايــة والتأهيــل اللازمــين، إذ عملــت علــى بنــاء جــدار وقاية 
مــن خــلال مجموعــة مــن الإجــراءات الطبيــة والنفســية والاجتماعيــة 
والربويــة والإعلاميــة والنظاميــة الــي تهــدف إلى منــع الإصابــة بالإعاقــة 
أو الحــد منهــا واكتشــافها في وقــت مبكــر والتقليــل مــن الآثار المرتبــة 

عليهــا.
     وضمنت المملكة تقديم خدمات الرعاية الشــاملة المقدمة لكل 

مــن هــو بحاجــة إلى الرعايــة بحكــم حالتــه الصحيــة ودرجــة إعاقتــه أو 
بحكــم وضعــه الاجتماعــي، وســاهمت في توظيــف الخدمــات الطبيــة 
والاجتماعيــة والنفســية والربويــة والمهنيــة، لمســاعدة المعــوق في تحقيــق 
مــن  تمكينــه  بهــدف  الوظيفيــة،  الفاعليــة  مــن  ممكنــة  درجــة  أقصــى 
التوافــق مــع متطلبــات بيئتــه الطبيعيــة والاجتماعيــة، وتنميــة قدراتــه 
للاعتمــاد علــى نفســه وجعلــه عضــوًا منتجًــا في المجتمــع. تشــكل نســبة 
الأشــخاص مــن ذوي الإعاقــة 7.1 % مــن إجمــالي ســكان المملكــة. 

واســتنادًا لهيئــة الإحصــاء فعــدد المصابــين بالإعاقــة كالتــالي:
الإعاقات السمعية: 289.355	 
فرط الحركة وتشتت الانتباه: 30.155	 
الإعاقات الحركية: 833.136	 
اضطراب طيف التوحد: 53.282	 
متلازمة داون: 19.428	 
الإعاقات بصرية: 811.610	 

      وحيــث تعتــر نظريــة الــدور مــن النظــريات العلميــة الــي تعتمــد 
عليها ممارسة الخدمة الاجتماعية عامة ؛ كإطار علمياً نظرياً مناسباً 
ووســيلة مناســبة تســاعد الممــارس علــى فهــم المشــكلة الفرديــة، كمــا 
تســاعد في القيــام بعمليــات الممارســة المهنيــة؛ فضــلًا عــن إمكانيــة 
اســتخدمها وبفاعليــة في عمليــة دراســة الواقــع وتقويمــه، وقــد بــدأت 
نظريــة الــدور تؤثــر في الوقــت الراهــن علــى ممارســة العمــل مــع الأفــراد 
والأســر، كمــا اســتند عــدد لا بأس بــه مــن مؤسســات المجتمــع علــى 
اســتخدمها في عملياتــه ويرجــع ذلــك إلى مــا تتســم بــه نظريــة الــدور 
مــن تقييــم الواقــع بــين الــدور الفعلــي الممــارس والــدور المتوقــع والــدور 
الموصــوف، وذلــك مــن ثــراء مفاهيمهــا ومكوناتهــا النظريــة، وعمليــة 
تطبيقهــا بالواقــع الفعلــي، وقدرتهــا علــى أن تقــدم لنــا أســلوب ووســيلة 

مناســبة للحكــم علــى أداء وتحديــد الســلوك الاجتماعــي.
      فتذهــب النظريــة إلى ان المشــكلات تنشــأ عندمــا يعجــز الفــرد 
عــن القيــام بــدور مــن ادواره الاجتماعيــة وتســتمد فكرتهــا مــن نظريــة 
الانســاق العامــة والــي تذهــب إلى ان المجتمــع يتألــف مــن عــدد مــن 

الانســاق: )نبيــل، 1996(
بين كل نسق من الانساق علاقة تأثير وتأثر.	 
كل نســق مــن الانســاق لديــه مجموعــة مــن الأهــداف يعمــل 	 

علــى تحقيقهــا.
هنــاك قــدر مــن التــوازن الطبيعــي لــكل نســق يســاعده علــى 	 

الاســتقرار
هناك حدود مفتوحة ومغلقة لكل نسق من الانساق 	 

       فكل مركز اجتماعي ترتبط به مجموعه من المعايير أو التوقعات 
الــي تحــدد الأنمــاط الســلوكية المتوقعــة لشــاغلي هــذا المركــز أي تحــدد 
الــدور المتوقــع مــن الفــرد نحــو الافــراد الاخريــن الذيــن يشــغلون مراكــز 
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 دور منطقة حائل في تمكين ذوي الإعاقات من أسر المطلقات للمساهمة
 في تنمية المجتمع في إطار رؤية المملكة 2030 

اجتماعيــة اخــري فيجــب بــذل الجهــود لتقريــب الفجــوة بــين الأدوار 
الفعليــة وبــين الأدوار المتوقعــة منهــم )نبيــل، 1996: 368(.

      وبنــاءً علــى ذلــك فــان اســتخدام نظريــة الــدور في بحثنــا الحــالي 
يتضــح مــن الاتي:

الدائــرة الاجتماعيــة وهــي المحيطــين بــذوي الإعاقــة مــن اســر 	 
المطلقــات مــن مؤسســات واســر وأصدقــاء واقــارب ولهــم تأثــير 
كبــير عليهــم ودور المؤسســات المعنيــة في تمكينهــم )اقتصــاديا، 
صحيــا، ثقافيــا، نفســيا( ومــا يقــدم لهــم مــن خدمــات، وقائيــة، 

وعلاجيــة، وتأهيليــة.
ذات القائــم بالــدور وهــم ذوي الإعاقــة مــن اســر المطلقــات 	 

واحتياجاتهــم  والاجتماعيــة  النفســية  وخصائصهــم  نفســهم 
المجتمــع. في  البشــرية  وطاقاتهــم  ومشــكلاتهم 

المكانــة الاجتماعيــة للقائــم بالــدور وهــو أهميــة فئــة ذوي الإعاقــة 	 
مــن اســر المطلقــات ودورهــم في المجتمــع وتأثيرهــم علــى معــدل 

التنميــة البشــرية لمــا يمتلكونــه مــن طاقــات فعالــه
يرتبــط 	  وهــو  واســرهم  الإعاقــة  لــذوي  الاجتماعيــة  الوظائــف 

بعلاقاتهــم الاجتماعيــة ومهاراتهــم الاجتماعيــة في التواصــل مــع 
الاخريــن ودورهــم داخــل المجتمــع.

      وفي حالــة وجــود قصــور في تقــديم الخدمــات لــذوي الإعاقــة مــن 
اســر المطلقــات ودور الجمعيــات الاهليــة في تحقيــق اهــداف التمكــين 
)الصحــي والنفســي والاقتصــادي والنفســي( فنظريــة الــدور قامــت 

بتشــخيص القصــور ان وجــد مــن خــلال الاتي:
وجــود صــراع مرتبــط بــدور الجمعيــات الاهليــة في تحقيــق الهــدف 	 

مــن خــلال تضــارب الأدوار والخدمــات المختلفــة الــي تقــدم 
للفئــة المعنيــة لعــدم فهــم الاحتياجــات او لعــدم القــدرة علــى 

وضــع خطــوات لحــل مشــكلاتهم المختلفــة 
التعــارض في الــدور المتوقــع مــن منطقــة حائــل او الجمعيــات 	 

الاهليــة المعنيــة بــذوي الإعاقــة لعــدة أســباب قــد يكــون منهــا 
عــدم فهــم طبيعــة وخصائــص الفئــة المعنيــة او لضعــف المــوارد.

عــدم وضــوح حقــوق وواجبــات دور الجمعيــات الاهليــة مــع 	 
الفئــة المعنيــة وهــذا يرتبــط أكثــر بالمعايــير الاجتماعيــة وعدالــة 

تقــديم الخدمــات المطلوبــة.
       ولان مشــكلة ذوي الإعاقــة مــن القضــايا الــي ترتبــط بالتنميــة 
وتحقيقهــا وارتفاعهــا يعــد اهــدار للطاقــات البشــرية ولان الاســرة هــي 
الكيــان الأول في المجتمــع واســتقراره هــام لتحقيــق اهــداف التنميــة وفي 
ضــوء نظريــة الــدور جــاءت قضيــة ذوي الإعاقــة مــن اســر المطلقــات 
باهتمــام لــدي بحثنــا الحــالي وتمكــين الأســر مــن تحقيــق أهدافهــا وحــل 
مشــكلاتها لــذا وجــب تمكينهــم ودمجهــم في المجتمــع والعمــل علــى تغــير 
القيــم والاتُجاهــات والايدلوجيــا العامــة نحــو الإعاقــة والمعوقــين لذلــك 
أصبــح التمكــين احــد واهــم المتطلبــات الأساســية في المجتمــع لأهميتــه 

في رفــع مســتوي معيشــتهم 
      ولذلــك يشــكل التســاؤل الرئيســي للبحــث هــو )مــا دور 
المطلقــات  أســر  مــن  الإعاقــات  تمكــين ذوي  منطقــة حائــل في 

للمســاهمة في تنميــة المجتمــع ؟(

       أهمية البحث:
ذوي . 1 تمكــين  في  حائــل  منطقــة  دور  علــى  الضــوء  تســليط 

المجتمــع. تنميــة  في  للمســاهمة  المطلقــات  أســر  مــن  الإعاقــات 
المســاهمة في زيادة فعاليــة مراكــز رعايــة المعوقــين بمنطقــة حائــل . 2

للمســاهمة في  المطلقــات  أســر  مــن  لتمكــين ذوي الإعاقــات 
تنميــة المجتمــع.

حائــل . 3 بمنطقــة  المعوقــين  رعايــة  مراكــز  تطويــر  في  الاســهام 
للمســاهمة في  المطلقــات  أســر  مــن  لتمكــين ذوي الإعاقــات 

المجتمــع. تنميــة 
الباحثــين- حظــه . 4 الموضــوع- في حــدود علــم  هــذا  لم يأخــذ 

الحديثــة  التطــورات  ظــل  في  لاســيما  البحثيــة؛  الدراســة  مــن 
عامــة  الاعاقــات  ذوي  تمكــين  حــول  العالميــة  والمســتجدات 
خاصــة،  بصفــة  المطلقــات  أســر  مــن  الاعاقــات  وذوي 
الســعودية؛  بالجامعــات  الإنســانية  التخصصــات  وبالتحديــد 
أهميــة  يعطــي  قــد  الميدانيــة  للدراســة  ذلــك  إخضــاع  حيــث 
واضحــة ومحاولــه لرســيخ تمكــين ذوي الاعاقــات بمــا يتفــق مــع 
طبيعتهــم الخاصــة في ظــل الظــروف والتغــيرات الــي تشــهدها 

الجديــد. الجامعــات  نظــام  بتطبيــق  الســعودية  الجامعــات 
علــى . 5 القائمــين  وتوصياتــه  البحــث  هــذا  نتائــج  تفيــد  قــد 

عمليــات التمكــين للعنصــر البشــري وخاصــة قيــادات مراكــز 
رعايــة المعوقــين ومراكــز التنميــة الأســرية ومنســوبيها وترســيخ 
المطلقــات. أســر  مــن  الإعاقــات  ذوي  نفــوس  في  الاحتــواء  مبــدأ 

أساســية . 6 بيــانات  قاعــدة  توفــير  البحــث في  هــذه  يســهم  قــد 
وتمكــين  رعايــة  في  المجتمــع  تنميــة  جمعيــات  مســاهمة  لحجــم 
ذوي الإعاقــة مــن اســر المطلقــات وتوفــير الإجــابات الصادقــة 
والموضوعيــة عــن مــدي نجــاح الجمعيــات في المســاهمة بدورهــا 

واحتياجاتهــم مطالبهــم  وســد  المتنوعــة  الخدمــات  وتوفــير 

      أهداف البحث:
      يسعي البحث الى تحقيق هدف رئيس مؤداه: »الوقوف على 
دور منطقــة حائــل في تمكــين ذوي الإعاقــات مــن أســر المطلقــات 
للمســاهمة في تنميــة المجتمــع » ويمكــن تحقيــق الهــدف الرئيــس للبحــث 

مــن خــلال مجموعــة أهــداف فرعيــة، تتمثــل في:
تحديــد دور منطقــة حائــل في مجــال التمكــين الصحــي لــذوي . 1

الإعاقــات مــن أســر المطلقــات.



131
                                          السنة السادسة، العدد 19، المجلد الأول ، سبتمبر 2023  

د. أحمد عبد المقصود محمد أحمد      د. علي محمد عبد المعطي الديسطي  
      د.مرفت جمال الدين علي شمروخ      د. أحمد خليفـــــــــــــــة أحمد يونــــــــــــــــس

الاقتصــادي . 2 التمكــين  مجــال  في  حائــل  منطقــة  دور  تحديــد 
المطلقــات. أســر  مــن  الإعاقــات  لــذوي  والمهــني 

تحديــد دور منطقــة حائــل في مجــال التمكــين الثقــافي والتعليمــي . 3
لــذوي الإعاقــات مــن أســر المطلقــات.

النفســي . 4 التمكــين  مجــال  في  حائــل  منطقــة  دور  تحديــد 
المطلقــات. أســر  مــن  الإعاقــات  لــذوي  الاجتماعــي 

تحديــد المعوقــات الــي تواجــه منطقــة حائــل في تمكــين ذوي . 5
المطلقــات. أســر  مــن  الإعاقــات 

إلى . 6 ترجــع  الــي  وأبعــاده  التمكــين  في  الفــروق  دلالــة  تحديــد 
الدراســة. لعينــة  الديموغرافيــة  الخصائــص 

تحديــد مقرحــات لتحســين تمكــين ذوي الإعاقــات مــن أســر . 7
المطلقــات.

       تساؤلات البحث:
       يســتهدف البحــث الإجابــة علــى تســاؤل رئيــس مــؤداه: »مــا 
دور منطقــة حائــل في تمكــين ذوي الإعاقــات مــن أســر المطلقــات 
للمســاهمة في تنميــة المجتمــع«؟ ويمكــن الإجابــة عــن تلــك التســاؤل 
الرئيــس للدراســة مــن خــلال مجموعــة مــن التســاؤلات الفرعيــة، تتمثــل 

في:
لــذوي . 1 الصحــي  التمكــين  مجــال  في  حائــل  منطقــة  دور  مــا 

المطلقــات؟ أســر  مــن  الإعاقــات 
مــا دور منطقــة حائــل في مجــال التمكــين الاقتصــادي والمهــني . 2

لــذوي الإعاقــات مــن أســر المطلقــات؟
مــا دور منطقــة حائــل في مجــال التمكــين الثقــافي والتعليمــي . 3

لــذوي الإعاقــات مــن أســر المطلقــات؟
مــا دور منطقــة حائــل في مجــال التمكــين النفســي الاجتماعــي . 4

لــذوي الإعاقــات مــن أســر المطلقــات؟
ذوي . 5 تمكــين  في  حائــل  منطقــة  تواجــه  الــي  المعوقــات  مــا 

المطلقــات؟ أســر  مــن  الإعاقــات 
ما دلالة الفروق في التمكين وأبعاده الي ترجع إلى الخصائص . 6

الديموغرافية لعينة الدراسة؟
أســر . 7 مــن  الإعاقــات  ذوي  تمكــين  لتحســين  المقرحــات  مــا 

المجتمــع؟ تنميــة  في  للمســاهمة  المطلقــات 

       مفاهيم البحث:
       1.مفهــوم الــدور: هــو النمــط الثقــافي المحــدد لســلون الفــرد 
الــذي يشــغل مكانــه معينــة  ويعــرف ايضــا انــه المعيــار الاجتماعــي 
الــذي يتصــف بــه مركــز اجتماعــي معــين )درويــش، 2005( وأيضــا 
هــو مجموعــة مــن أنمــاط ســلوكية تكــون وحــدة ذات معــني وتبــدو 

ملائمــة لشــخص يشــغل مكانــه معينــه في المجتمــع أو يشــغل مركــز 
محدد في علاقات شخصية متبادلة )رضا، 2008( وبذلك تتضمن 
الاتُجاهــات والقيــم والســلوك الــي يصفهــا المجتمــع لــكل فــرد يحتــل 
مركــز، والــدور هــو الجانــب الديناميكــي للمركــز ومــن خــلال دراســتنا 
الحاليــة فهــو مجموعــة مــن الأفعــال والواجبــات الــي يتوقعهــا مجتمــع 
الفئــة المعنيــة مــن منطقــة حائــل في حــل مشــكلاتها وتلبيــة احتياجاتهــا.

     2.مفهــوم التمكــين: يعــرف بأنــه العمليــة الــي تزيــد مــن قــدرة 
إجــراءات  اتخــاذ  مــن  تتمكــن  حــى  والأســر  والجماعــات  الأفــراد 
لتحســين حالتهــم وظروفهــم وتســتند أيضــا علــى مبــدأ تقويــة المواطنــين 
)التقريــر  رفاهيتهــم  علــى  تؤثــر  الــي  القــرارات  اتخــاذ  في  للمشــاركة 
بمفهــوم  وثيقــا  ارتباطــا  يرتبــط  التمكــين  ومفهــوم   )2005 الوطــني، 
تحقيــق الــذات أو تعزيــز قدراتهــا في المشــاركة والاختيــار الحــر )صــالح، 
2009( فهــو يعــني بنــاء القــدرة البشــرية بــكل عناصرهــا ومكوناتهــا 
بمــا يصــل إلى تمــام الفعــل والفاعليــة وقــوة الإنجــاز فهــو منظــور شــامل 
)اليمــاني، 2012( فهــو مســاعدة الافــراد في تأمــين وصولهــم للمــوارد 
والخدمــات الــي تلــي احتياجاتهــم والاعتمــاد علــي الــذات وإمكانيــة 
الاســرية  القــرارات  واتخــاذ  الــذات  تقديــر  وتعزيــز  الاختيــار   حــق 
والتفــاوض والقــدرة علــي حــل المشــكلات ومواجهتهــا )بــني ســعيد، 

2017( ومــن خــلال بحثنــا الحــالي فالتمكــين هــو:
مســاعدة ذوي الإعاقــة مــن اســر المطلقــات في زيادة قدراتهــم 	 

ومهاراتهــم وتوفــير الخدمــات الصحيــة 
مســاعدة ذوي الإعاقــة مــن اســر المطلقــات في زيادة قدراتهــم 	 

ومهاراتهــم وتوفــير الخدمــات الاقتصاديــة
مســاعدة ذوي الإعاقــة مــن اســر المطلقــات في زيادة قدراتهــم 	 

ومهاراتهــم وتوفــير الخدمــات الثقافيــة التعليميــة
مســاعدة ذوي الإعاقــة مــن اســر المطلقــات في زيادة قدراتهــم 	 

ومهاراتهــم وتوفــير الخدمــات النفســية الاجتماعيــة
هــو  المطلقــات  اســر  مــن  الإعاقــة  لــذوي  التمكــين  امــا       
اكســاب ذوي الإعاقــة مــن اســر المطلقــات مختلــف المعــارف والقيــم 
والاتُجاهــات والمهــارات الــي تؤهلهــم للمشــاركة الإيجابيــة في مختلــف 
نواحــي الحيــاة بأقصــى قــدر مــن امكانيتهــم ومســاعدتهم في الحصــول 
علــى الخدمــات الصحيــة والاجتماعيــة والنفســية والثقافيــة والنفســية 
والــي تدمجهــم بشــكل طبيعــي في مســيرة التنميــة داخــل مجتمــع حائــل 
وتســاعد علــي تغيــير ثقافــة المجتمــع نحــو المعوقــين وخاصــة مــن اســر 
المطلقــات. وايضــا اتاحــة الفرصــة للشــخص ذو الإعاقــة مــن خــلال 
جملــة مــن العمليــات التدريبيــة والتحويليــة للتــزود بالأفــكار والمعلومــات 
واكتســاب المهــارات والقــدرات الــي تســاعده علــى المشــاركة الإيجابيــة 

مــع المجتمــع )الســامري، 2014(.

      3. مفهــوم الإعاقــة: هــم الافــراد الذيــن لديهــم عوائــق تحــول 
بينهــم وبــين إمكانيــة الاســتفادة مــن قدراتهــم الا بمعونــة خارجيــة علــى 
أســس علميــة وتكنولوجيــة توصلهــم إلى مســتوي العاديــة او أقــرب مــا 
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 دور منطقة حائل في تمكين ذوي الإعاقات من أسر المطلقات للمساهمة
 في تنمية المجتمع في إطار رؤية المملكة 2030 

يكونــون إليهــا )إسماعيــل، 2006(.
      وهــم أيضــا الأفــراد الذيــن يواجهــون مشــكلات أو صعــوبات 
في التكيــف مــع البيئــة الــي يعيشــون فيهــا بســبب عجــز عضــوي أو 
خصائــص ســلوكية قاصــرة يتصفــون بهــا ممــا يجعلهــم يختلفــون عــن 

غيرهــم، وممــا يســتلزم برامــج خاصــة بهــم )العابديــن، 2001(.
      وهم أيضا بشكل عام الذين ينحرفون عن المستوي العادي او 
المتوسط في خاصية ما من الخصائص او في جانب ما من الجوانب 
الشــخصية إلى الدرجــة الــي تحتــم إلى خدمــات خاصــة تختلــف عمــا 
يقــدم إلى اقرانهــم العاديــين وذلــك لمســاعدتهم علــى تحقيــق أقصــى مــا 

يمكنهــم بلوغــه مــن النمــو والتوافــق )القريطــي، 1996(.
   ومن خلال بحثنا الحالي »ذوي الإعاقة« من اسر المطلقات هم:

المشاركون في جمعيات تنمية المجتمع المحلي بمنطقه حائل	 
ينتمون لأسر مطلقات في مجتمع حائل	 
يعانون من اعاقات مختلفة	 

      4. مفهوم الطلاق: الطلاق هو انهاء حالة الزواج والي تعمل 
على الغاء أي التزامات أو مســئوليات أو ارتباطات قانونية وشــرعية 
الزوجــين  بــين  الروابــط  بحــل جميــع  الطــلاق  فيقــوم  بالــزواج  مرتبطــة 
)الغشــمري، 2016( ومــن خــلال بحثنــا الحــالي اســر المطلقــات هــي 
الاســر الــي طلقــت فيهــا المــرأة وأصبحــت مســئولة عــن افــراد الاســرة 

وخاصــة مــا هــو مرتبــط بفئــة ذو الإعاقــة.

     5. مفهــوم تنميــة المجتمــع: أنهــا عمليــة بنــاء المجتمــع القــوي 
والمتنوعــة،  المختلفــة  والمجــالات  النواحــي  مــن  العديــد  في  والمتميــز 
أفــراد المجتمــع عــن طريــق  وذلــك يكــون عــن طريــق تقويــة وتمكــين 
تزويدهــم بالأمــور الــي يحتاجهــا هــؤلاء الأفــراد وذلــك حــى يســتطيعوا 
وعلميــة  حياتيــة  وخــرات  ومعــارف  وعلــوم  مهــارات  مــن  الإنجــاز 
وعمليــة بالإضافــة إلى الأمــوال وربمــا رأس المــال القــادر علــى تحقيــق 
وبنــاء مشــاريع خاصــة لــكل فــرد مــن أفــراد المجتمــع لديــه قــدرات، 
وإمكانيــات كبــيرة، وأفــكار خلاقــة، ومنتجــة. فتســعي المجتمعــات 
مــن خــلال مفهــوم التنميــة إلى تمكــين الأفــراد والجماعــات المختلفــة 
إكســابهم  خــلال  مــن  وذلــك  المجتمــع،  علــى  الإيجــابي  التأثــير  مــن 
الأفــراد والجمعيــات كيفيـّـة  هــؤلاء  يعــي  المتعــدّدة، بحيــث  المهــارات 
التعامــل مــع شــرائح المجتمــع المختلفــة، وكيــف بإمكانهــم التأثــير في 
ــة ضمــن نطــاق المؤسّســات المجتمعيــة الــي يعملــون  الحــالات المجتمعيّ

.)2016 )الدويــكات،  بهــا 

      الادبيات النظرية للبحث:  
     ان أهميــة رأس المــال البشــري ودورة في نهضــة المجتمــع وتقدمــة 
اعطــي أولويــة للتنميــة البشــرية في مجــالات عديــدة مثــل: المهمشــين 
والمعوقــين كــي نســتفيد بمــا لديهــم مــن طاقــات ولاهتمامنــا بمجــال 
تأهيلهــم  مــن  لابــد  المجتمــع  داخــل  نمكنهــم  فلكــي  الإعاقــة  ذوي 

وتعليمهــم ودمجهــم في مجتمعهــم كقــوي منتجــة وفاعلــة. ويتوقــع الخــراء 
ان تــزداد مشــكلاتهم نتيجــة لــزيادة اعدادهــم وأيضــا بســبب اختــلاف 

وتعــدد الأســباب مــن عوامــل وراثيــة وبيئيــة.
     فلابــد مــن توفــير فــرص النمــو الشــامل لهــم ممــا يعدهــم للانخــراط 
في المجتمــع، فرعايتهــم بمثابــة مبــدأ انســاني نبيــل يؤكــد علــى حقــوق 
هــؤلاء المعوقــين ويعمــل علــى اتاحــة الفــرص المناســبة لهــم كــي يتســى 
)عبــد الله،  المجتمــع  الاســوياء في  مــن  الاخريــن  مــع  الاندمــاج  لهــم 

.)2002
     ولهــذا يحتــاج »ذوي الإعاقــة« إلى برامــج تأهيليــة متخصصــة 
اجــل مســاعدتهم علــى تطويــر قدراتهــم إلى  مــن  لهــم وذلــك  تقــدم 
أقصــى حــد تســمح بــه امكانياتهــم والعمــل علــى تنميــة اســتقلاليتهم 
التدريــب  فــرص  توفــير  عــن طريــق  منتجــين في مجتمعهــم  ليصبحــوا 
لهــم  تكفــل  الــي  التشــريعات  اصــدار  مــن خــلال  وحمايــة حقوقهــم 
حقوقهــم وتضعهــم علــى قــدم المســاواة مــع الافــراد العاديــين في المجتمــع 

.)2003 )كوافحــة، 
     ومــن هنــا جــاء الاهتمــام العالمــي بقضــايا » ذوي الإعاقــة« 
بإيجابيــة علــي زيادة الاهتمــام بهــم ســواء علــى مســتوي الصعيــد العــربي 
او العالمــي ممــا نتــج عــن ذلــك اتُجاهــات حديثــة في مجــال رعايــة »ذوي 

الإعاقــة« ومنهــا: )أحمــد، 2009(.
الرعايــة 	  تقــدم  الــي  المختلفــة  الجهــات  بــين  التنســيق  ضــرورة 

لهــم. والتدريــب  والتأهيــل 
الاتُجــاه إلى دمــج وتكامــل »ذوي الإعاقــة« مــع الاســوياء دمجــا 	 

كامــلا في مختلــف مراحــل تعليمهــم وتدريبهــم وتأهيلهــم مــن 
بدايــة حياتهــم معــا.

اســتعدادهم 	  ومــدي  الإعاقــة  لنــوع  طبقــا  تصنيفهــم  يجــب 
وقدراتهــم وميولهــم وان يراعــي الفــروق المتباينــة بــين هــؤلاء في 

التعليميــة. الرامــج 
انتشــار الحاســوب في مجــال التعليــم بصفــة عامــة ومجــال »ذوي 	 

الإعاقــة« بصفــة خاصــة ممــا جعــل الحاجــة إلى تصميــم برامــج 
تعليمية تتفق مع خصائصهم وكفاءة معلم ذوي الاحتياجات 

الخاصــة وتنميــة مهاراتــه التدريســية.
وتصنــف أنــواع الاعاقــات الــي تصيــب البعــض وتُجعلهــم مــن 	 

إعاقــة حســية،  )إعاقــة حركيــة،  وهــم كالاتي:  الإعاقــة  ذوي 
إعاقــة ذهنيــة(.

أســباب إعاقة »ذوي الإعاقة« وهي كالاتي: )أســباب وراثية، 	 
أســباب بيئية(.

        أهم المشكلات الي تواجه ذوي الإعاقة:
       1. المشــكلات النفســية: ان الإعاقــة تُجعــل الفــرد في حالــة 
معنويــة ســيئة نتيجــة لا حساســة بإعاقتــه مــن دون الاخريــن كمــا قــد 
وقــد  مســتمرة  بصــورة  الاجتماعيــة  والعزلــة  الانســحاب  إلى  تدفعــه 
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د. أحمد عبد المقصود محمد أحمد      د. علي محمد عبد المعطي الديسطي  
      د.مرفت جمال الدين علي شمروخ      د. أحمد خليفـــــــــــــــة أحمد يونــــــــــــــــس

يتعــرض المعــاق إلى أنــواع متعــددة مــن صــور الإحبــاط نتيجــة الفشــل 
الــذي يتعــرض لــه ســواء في عمليــات العــلاج او التأهيــل او الســلوك 
الســمات  الســليم مــع الاخريــن. وهنــاك مجموعــة مــن  الاجتماعــي 

المحــددة لعــالم ذوي الإعاقــة وهــي كالاتي: )عيــد، 2020(
شعوره الزائد بالنقص مما يؤدي إلى عدم تكيفه اجتماعيا.	 
لديــة الإحســاس بالضعــف 	  يولــد  ممــا  الزائــد بالعجــز  شــعوره 

للإعاقــة. والاستســلام 
عــدم اتــزان المعــاق انفعاليــا ممــا يولــد لديــة مخــاوف وهميــة مبالــغ 	 

فيهــا.
ــة: وهــي المواقــف الــي تضطــرب         2. المشــكلات الاجتماعي
فيهــا علاقــات الفــرد بمحيــط أســرته وخارجهــا خــلال أدائــه لــدوره 
الاجتماعــي او الــي يمكــن ان نطلــق عليهــا مشــكلات ســوء التكيــف 
مــع البيئــة الاجتماعيــة والخاصــة لــكل فــرد مثــل مشــكلات الاســرة مــن 

تفــكك وانفصــال للوالديــن وغيرهــا.

      3. المشــكلات الاقتصاديــة: ان وجــود شــخص مــن ذوي 
الإعاقــة في الاســرة يســتنزف مــن إمكانيــات ومــوارد الاســرة الماديــة 
لمــا تنفقــه مــن علاجــه وتقــديم الخدمــات والرامــج الصحيــة والربويــة 
لــه والأدوات المســاعدة لذلــك تســبب الإعاقــة الكثــير مــن المشــاكل 
الاقتصاديــة الــي تدفــع المعــاق إلى مقاومــة العــلاج او قــد تكــون ســببا 
في انتــكاس المريــض. فقــد تكــون الحالــة الاقتصاديــة ســببا في عــدم 

تنفيــذ خطــة العــلاج )عثمــان، 2019(.
       4. المشــكلات التعليميــة: يواجــه ذوي الإعاقــة العديــد مــن 

المشــكلات التعليميــة وقــد تتمثــل في:
عــدم توافــر مــدارس خاصــة كافيــة للمعاقــين علــى اختــلاف 	 

انواعهــم.
بالمــدارس 	  المعــاق  الطفــل  لإلحــاق  الســلبية  النفســية  الاثار 

العاديــة.
الشعور بالخوف الذي ينتاب التلاميذ عند رؤية المعاق.	 

        5. المشكلات الطبية: هناك الكثير من المشكلات الطبية 
ممــا يؤثــر ذلــك ســلبا عليهــم مــن الناحيــة الاجتماعيــة والنفســية ومــن 

المشــكلات الطبيــة الــي يتعرضــوا لهــا:
عدم انتشار مراكز كافية للعلاج المتميز للمعاقين.	 
عدم معرفة الأسباب الحاسمة لبعض اشكال الإعاقة.	 
طول فرة العلاج لدي البعض.	 

معالجــة  المهنيــة في  للممارســة  متعــددة  مداخــل  هنــاك         
مشــكلات واحتياجــات »ذوي الإعاقــة« مــن اســر المطلقــات 

خــلال: مــن  وذلــك 
مدخل التمكين: 	 

       فيعــد مــن اكثــر المداخــل ارتباطــا بالفئــات المهمشــة بمســاعدتهم 

رفــع  علــي  ويعمــل  أدائهــم  يعــزز  حيــث  علــي حقوقهــم  للحصــول 
مواجهــه  في  قدراتهــم  وبنــاء  مشــاركتهم  وزيادة  معيشــتهم  مســتوي 
افضــل  لديهــا  المتوفــرة  الإمكانيــات  مــن  للاســتفادة  مشــكلاتهم 
الاقتصــادي  التمكــين  علــي  المدخــل  هــذا  اســتفادة ممكنــة ويرتكــز 
بمــا لــه مــن تأثــير إيجــابي علــي ابعــاد الحيــاة الأخــرى ويعتمــد علــي 
زيادة  علــي  المســاعدة  خــلال  مــن  وذلــك  التدعيــم,  اســراتيجيات 
الدخــل وتعبئــة الجهــود والمســاعدة في الحصــول علــي الخدمــات مــن 
الامــن  لتحقيــق  اللزمــة  المهــارات  تدريــب لاكتســاب  وفــرص  دعــم 

.(Adams,1996) الاقتصــادي 
        ونــري مــن خــلال البحــث الحــالي انــه يمكــن الاســتفادة مــن 
هــذا المدخــل مــن خــلال تقــديم التدعيــم ومســاعدة الأشــخاص مــن 
ذوي الإعاقــة واســرهم علــى حــل مشــاكلهم ســواء علــى مســتوي 
الاحتياجــات او المشــكلات او علــى مســتوى المــوارد والامكانيــات 
ويعتمــد هــذا المدخــل علــى دراســة وتحليــل كافــة الاتُجاهــات والمشــاعر 
الإيجابيــة والســلبية الــي قــد يشــعر بهــا ذوي الإعاقــة تُجــاه أنفســهم 
ومواردهــم ومؤسســاتهم والمســئولين بمــا يؤهلهــم إلى تغيــير مشــاعرهم 

الســلبية وتدعيــم الإيجــابي منهــا.
ذوي  الأشــخاص  :إكســاب  هــو   الاجتماعــي  فالتمكــين        
تؤهّلهــم  الــي  والمهــارات،  والقيــم  والاتُجاهــات  المعــارف  الإعاقــة 
الحيــاة  وفعاليــات  أنشــطة  مختلــف  في  الفعَّالــة  الإيجابيَّــة  للمشــاركة 
الإنســانية إلى أقصــى حــد، بمــا يســتوعب إمكانيَّاتهــم وقدراتهــم مــن 
جانــب، والتغيــير في ثقافــة المجتمــع نحوهــم بشــكل خــاص، واســتبدال 
ثقافــة التهميــش بثقافــة التأهيــل والتمكين.فالإعاقــة هــي: )فقــدان 
وخــرات  وأنشــطة  فعاليــات  في  المشــاركة  محدوديــة  أو  تهميــش  أو 
الحيــاة الاجتماعيــة عنــد مســتوى مماثــل لغــير ذوي الإعاقــة؛ وذلــك 
نتيجــة العقبــات، والموانــع الاجتماعيــة والبيئية(.ومــن هنــا جــاء الدمــج 

التمكــين. او  الاجتماعــي 
للأشــخاص  الاجتماعــي  التمكــين  متطلبــات  أهــم  مــن          
ذوي الإعاقــة )صــالح، 2020( هــو توفــير كافــة أشــكال المســاندة 
الاجتماعيــة والخدمــات الصحيــة لأســر الأشــخاص ذوي الإعاقــة؛ 
لخفــض مســتويات الضغــوط النفســية الواقعــة علــى هــذه الأســر، كمــا 
تعــد قضيــة تمكــين هــؤلاء الأشــخاص ودمجهــم في المجتمــع اندماجــاً 
كليــاً قضيــة إنســانية تتعلــق بالمجتمــع ككل، وتحتــاج إلى كامــل جهــوده 
المعوقــات  وإزالــة  بهــا،  والوعــي  الجماهــيري،  الإقبــال  يتحقــق  حــى 
والاتُجاهــات الســائدة الــي تعــزز المفاهيــم الاجتماعيــة الخاطئــة الــي 
تــرى أن الإعاقــة مصــدر مــن مصــادر النقــص الــي تحــط مــن قــدر 

صاحبهــا.
        آثار التمكين الاجتماعي:

هــو  يهتــم بالأشــخاص ذوي الإعاقــة،  الــذي  المجتمــع  إن         
مجتمــع مســؤول يستشــعر المســؤوليَّة نحــو كافَّــة أبنائــه، ممَّــا يجعلــه يشــق 
طريقــه نحــو التقــدم والــريادة، فبنــاء الفــرد ومتابعــة اهتماماتــه المختلفــة 

والاســتفادة مــن طاقاتــه، هــو صمّــام الأمــان لأيّ مجتمــع.
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 دور منطقة حائل في تمكين ذوي الإعاقات من أسر المطلقات للمساهمة
 في تنمية المجتمع في إطار رؤية المملكة 2030 

كمــا إنَّ لســلوك سياســة التمكــين الاجتماعــي نحــو فئــات معيَّنــة في 
المجتمــع لــه آثار عظيمــة، منهــا:

في 	  والطمأنينــة  بالراحــة  الإعاقــة  ذوي  الأشــخاص  شــعور 
. مجتمعهــم

تشــجيع الأشــخاص ذوي الإعاقــة علــى التطويــر والإبــداع في 	 
مختلــف الأنشــطة.

ذوي 	  الأشــخاص  طاقــات  مــن  إيجــابي  بشــكل  الاســتفادة 
الإعاقــة.

قوَّة المجتمع وازدهاره، باستفادته من كافَّة طاقات أبنائه.	 
      كيــف نحقــق ســبل التمكــين الاجتماعــي للأشــخاص ذوي 

الإعاقــة؟
     هنــاك العديــد مــن الأســاليب والوســائل الــي يمكــن مــن خلالهــا 

تحقيــق التمكــين الاجتماعــي للأشــخاص ذوي الإعاقــة، منهــا:
توفــير فــرص العمــل المناســبة للأشــخاص ذوي الإعاقــة، بمــا 	 

يحقق لهم الكفاية الذاتيَّة والاســتقلالية في تأمين ســبل عيشــهم 
ورزقهــم، ومــا يرتــب علــى ذلــك كلّــه مــن فوائــد نفســيَّة عظيمــة.

دعــم أنشــطة وبرامــج الجمعيــات الأهليــة العاملــة في مجــال رعايــة 	 
وتربية الأشــخاص ذوي الإعاقة بمختلف أشــكال الدعم المالي 

والفني.
إزاء 	  الإيجــابي  بــدوره  ومؤسســاته،  فئاتــه  بــكل  المجتمــع  قيــام 

المعــارف،  إكســابهم  بهــدف  الإعاقــة،  ذوي  الأشــخاص 
والاتُجاهــات، والقيــم والمهــارات، الــي تســهِّل عليهــم الاندمــاج 

المجتمــع. في  الإيجــابي 
ســياقاً 	  توفــر  متخصصــة  ورياضيــة  اجتماعيــة  نــوادٍ  إنشــاء 

الأنشــطة  وأســرهم كافــة  الإعاقــة  ذوي  الأشــخاص  لممارســة 
والرفيهيــة. الرياضيــة 

إنشــاء مراكــز التدريــب والتأهيــل المهــني؛ لإكســاب الأشــخاص 	 
ذوي الإعاقــة المهــارات الــي تمكنهــم مــن العمــل المهــني بمختلــف 
صيغــه لمســاعدتهم علــى الحيــاة المســتقلة، معتــراً الإعاقــة قضيــة 
اجتماعيــة في المقــام الأول، تتخلــق في ظــل ظــروف اجتماعيــة 
معينــة تحــد مــن تفعيــل فائــض الطاقــة للأشــخاص ذوي لإعاقــة.

الموضوعــات 	  لدراســة كافــة  إنشــاء مراكــز علميــة متخصصــة 
والمعوقــين. بالإعاقــة  المرتبطــة 

ضــرورة تفعيــل دور الجمعيــات الأهليــة، وتوظيــف مــا قدمتــه 	 
وهــو  عاليــة،  جــودة  ذات  خدمــات  مــن  الجمعيــات  هــذه 
أوســع، وإعطــاء  نطــاق  علــى  الخدمــة  نشــر  علــى  يعمــل  مــا 
صلاحيــات أكــر لهــذه الجمعيــات في توفــير وتقــديم الخدمــات 

لــكل حالــة. المناســبة 
الخــروج بحمــلات للتوعيــة بمســببات الإعاقــة وطــرق الوقايــة، 	 

وكيفيــة تُجنــب حدوثهــا.
ضــرورة مراجعــة نظــام التأهيــل بمكاتــب التأهيــل مــن بدايتــه، 	 

مــن حيــث وضــع نظــام جديــد للمســح الميــداني؛ للتمكــن مــن 
حصــر الوظائــف الأكثــر ملاءمــة للأفــراد المعوقــين.

تغيــير الثقافــة الســائدة عــن الإعاقــة بشــكل جــذري، والتعامــل 	 
مــع الشــخص المعــاق بأنَّــه إنســان لــه قــدره ووزنــه في المجتمــع.

وســائل 	  عــر  المناســب  والتثقيــف  الإعلامــي،  الوعــي  توفــير 
وعمــل  الاجتماعــي،  التمكــين  بأهميَّــة  المختلفــة،  الإعــلام 

منــه. المســتفيدة  الفئــات  مــع  مقابــلات 
علــى 	  العامــة  بالمصلحــة  يعــود  الاعاقــات  ذوي  فتمكــين 

يمكــن  وقــدرات  فعالــه  طاقــات  لانهــم  المجتمــع  مؤسســات 
المســتدامة. التنميــة  اهــداف  تحقيــق  وفي  فعــال  بشــكل  اســتثمارها 

       ومــن هنــا فــإن بنــاء وتنميــة القــدرات البشــرية للشــخصية هــي 
إحــدى أهــم القضــايا الــي تفرضهــا التحــولات المعرفيــة والمعلوماتيــة 
تنميــة  أهميــة  تــرز  وهنــا  والطبقــات  الفئــات  يشــمل كافــة  حيــث 
فئــة الأشــخاص ذوي الإعاقــة وبنــاء قدراتهــم اجتماعيــاً، وتعليميــاً 
واقتصــادياً وهــو مــا يســمي بـــ )التمكــين( الاجتماعــي الــذي يســاهم 
في تغــير وضــع المعــاق الــذي يتســم بالعجــز والقصــور والعزلــة، ونعــني 
المعــارف  مختلــف  الإعاقــة  ذوي  الأشــخاص  إكســاب  بالتمكــين 
الإيجابيــة  للمشــاركة  تؤهلهــم  الــي  والمهــارات  والقيــم  والاتُجاهــات 
الفعالــة في مختلــف أنشــطة الحيــاة الإنســانية، وكذلــك تغيــير نظــرة 
بثقافــة  تهميشــهم  ثقافــة  واســتبدال  الإعاقــة  ولمفهــوم  لهــم  المجتمــع 
تمكينهــم ومســاعدتهم في تحريــر أنفســهم مــن الاستســلام للمؤثــرات 

الــي تعيــق تفاعلهــم الإيجــابي مــع الآخريــن.
      وتمكــين الأشــخاص ذوي الإعاقــة علــى مســتوى المؤسســات 
التســهيلات  تقــديم كافــة  خــلال  مــن  وذلــك  والخاصــة  الحكوميــة 
مــن  بــدءاً  الشــاملة  التعليــم لهــم والتنميــة  اللازمــة لهــم. ويعــد توفــير 
مرحلــة مــا قبــل المدرســة وصــولًا للجامعــة والتأهيــل المهــني، والعمــل 
علــى رفــع الوعــي المجتمعــي بحقــوق ذوي الإعاقــة، وتفعيــل الشــراكات 
المجتمعيــة والتنســيق مــن الجهــات المختصــة كلهــا مــن أهــداف الملتقــى 
الإعاقــة،  بقضــايا  المجتمعــي  الوعــي  لتحقيــق  أيضــاً  جــاءت  والــي 
عاينــت  ومحاضــرات  جلســات  إقامــة  علــى  الفعاليــات  واشــتملت 

العديــد مــن المواضيــع ومنهــا التوعيــة والوقايــة مــن الإعاقــة.

        الإجراءات المنهجية للبحث:
نــوع البحــث: ينتمــي هــذا البحــث إلى نمــط البحــوث الوصفيــة . 1

والــي تســتهدف تحديــد دور منطقــة حائــل في تمكــين ذوي 
الإعاقــات مــن أســر المطلقــات بمنطقــة حائــل )دراســة مســحية(.

المســح . 2 منهــج  علــى  البحــث  اعتمــد  البحــث:  منهــج 
الاجتماعــي بالعينــة العشــوائية البســيطة للمســتفيدين والخــراء 
الأســر  مجــال  العاملــة في  بمنطقــة حائــل  الأهليــة  بالجمعيــات 

الإعاقــات. وذوي 
أدوات البحث: اعتمد الباحثون على أداتين وهم:. 3

         أ -اســتمارة دور منطقــة حائــل في تمكــين ذوي الإعاقــات 
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د. أحمد عبد المقصود محمد أحمد      د. علي محمد عبد المعطي الديسطي  
      د.مرفت جمال الدين علي شمروخ      د. أحمد خليفـــــــــــــــة أحمد يونــــــــــــــــس

مــن أســر المطلقــات:
       قــام الباحثــون بتصميــم اســتبيان يســتهدف تحديــد دور منطقــة 
حائــل في تمكــين ذوي الإعاقــات مــن أســر المطلقــات )المســتفيدين(. 
وتم الرجوع للدراسات والأدبيات النظرية في تحديد أبعاد الاستبيان. 
تكونــت الأداة مــن )44( فقــرة مقســمة علــى خمســة أبعــاد رئيســية: 
البعــد الأول التمكــين الصحــي )8( فقــرات، البعــد الثــاني التمكــين 
الثقــافي  التمكــين  الثالــث  البعــد  فقــرات،  والمهــني )8(  الاقتصــادي 
والتعليمــي )8( فقــرات، البعــد الرابــع التمكــين النفســي والاجتماعــي 
)8( فقــرات، البعــد الخامــس معوقــات تمكــين ذوي الإعاقــات )12( 

فقرة.
       وقد راعى الباحثون في تصميم المقياس ما يأتي:

         أ- تحديد نوع البيانات الواجب الحصول عليها. 

         ب-وضع العبارات الي ترتبط ارتباطاً وثيقًا بهدف البحث. 

         ج- ســهولة العبــارات ووضــوح مضمونهــا والتأكــد مــن ذلــك 
عنــد اختبــار المقيــاس.

          د-تـنََاْسُبُ العبارات مع عينة البحث.

      الصــدق والثبــات قــام الباحثــون بحســاب الصــدق والثبــات 
طــرق كالآتي: بعــدة 

     صــدق المقيــاس: اعتمــد الباحثــون علــى مجموعــة إجــراءات 
التحقــق مــن صــدق الأداة وهــي: صــدق المحكمــين، صــدق الاتســاق 

الداخلــي، علــى النحــو التــالي:
    1.صــدق المحكمــين )الظاهــري(: وهــو يتضمــن نســب اتفــاق 
المحكمــين علــى فقــرات المقيــاس، حيــث تم عــرض الأداة علــى عــدد 
التخصصــات الأكاديميــة  العمــل وذات  مــن الخــراء في مجــال   )5(
العامــة  الأبعــاد  تعديــل  فقــد تم  ذلــك  وبنــاءً علــى  الارتبــاط؛  ذات 
لــلأداة، وقــد تم تعديــل بعــض العبــارات، وحــذف بعــض العبــارات 
الــي تقــل نســبة الاتفــاق عليهــا عــن 80 %، وقــد تم حســاب نســبة 

الاتفــاق وفقًــا لمعادلــة )جتمــان(.
      2.صــدق الاتســاق الداخلــي: وقــد قــام الباحثــون بحســاب 
الاتســاق الداخلــي لفقــرات الاســتبيان علــى عينــة حجمهــا )30( 
مفــردات حســب نوعيــة الخــرة والمؤهــل الدراســي لــدى عينــة البحــث، 
وذلــك لحســاب معامــلات الارتبــاط بــين كل فقــرة والدرجــة الكليــة 
للبعــد، وســنتناول كل بعــد علــى حــدة، كمــا هــو موضــح في الجــداول 

التاليــة:
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 دور منطقة حائل في تمكين ذوي الإعاقات من أسر المطلقات للمساهمة
 في تنمية المجتمع في إطار رؤية المملكة 2030 

       يوضح الجدول السابق أن الأداة تتسم بثبات عالي إحصائيًا؛ 
مما يمكننا من الاعتماد على النتائج الي تتوصل إليها الأداة.

        لتفسير النتائج اعتمد الباحثون على المتوسط الحسابي لكل 
بنــد مــن بنــود الاســتبانة وكذلــك محــاور الاســتبانة بحيــث يتــم تصنيــف 

الدرجــات إلى ثــلاث فئــات كمــا يتضــح مــن الجــدول التــالي:  

      دليل مقابلة الخراء في مجال التمكين:
      يهــدف الدليــل إلى معرفــة رأي الخــراء في منطقــة حائــل حــول 
دور منطقــة حائــل في تمكــين ذوي الإعاقــات مــن أســر المطلقــات 

للمســاهمة في تنميــة المجتمــع. تضمــن الدليــل المحتــويات الآتيــة:

البيانات الأولية.	 

من وجهة نظرك كيف نمكن ذوي الإعاقة.	 

من وجهة نظرك ما أهم أهداف تمكين ذوي الإعاقة.	 

من وجهة نظرك ما أهم قيم تمكين ذوي الإعاقة.	 

من وجهة نظرك ما أهم محاور تمكين ذوي الإعاقة.	 

من وجهة نظرك ما عائد تمكين ذوي الإعاقة.	   -

من وجهة نظرك ما أهم معوقات تمكين ذوي الإعاقة.	   -

         4. المجتمع والعينة: 
       عينــة ذوي الإعاقــة: طبــق البحــث علــى الجمعيــات ذات 
مــن  حائــل،  بمنطقــة  الإعاقــة  وذوي  الأســر  مــع  بالعمــل  الاهتمــام 
تطبيقــات  باســتخدام  إلكرونيــة  اســتبيان  اســتمارة  تطبيــق  خــلال 
لعينــة  مقابلــة  دليــل  تصميــم  Google Drive، وكذلــك  جوجــل 
الذيــن لديهــم اهتمــام في مجــال رعايــة الأســرة  عمديــه مــن الخــراء 
ومؤسســات  حائــل  بجامعــة  الإنســانية  العلــوم  في  الإعاقــة  وذوي 

المــدني. المجتمــع 
أ -  إطــار المعاينــة: تكــون إطــار المعاينــة مــن المردديــن علــى جمعيــات 

الأســرة والإعاقــة بمنطقــة حائــل.
ب -نــوع العينــة وحجمهــا: تم ســحب عينــة عشــوائية منتظمــة مــن 
المردديــن علــى جمعيــات الأســرة وذوي الإعاقــة بمنطقــة حائــل 

حيــث بلــغ إجمــالي حجــم العينــة )62 مفــردة(.
ت -وحدة المعاينة: جمعيات الأسرة وذوي الإعاقة بمنطقة حائل.

دالــة  الارتبــاط  معامــلات  جميــع  أن:  الجــدول  مــن  يتضــح        
احصائياً عند مســتوى معنوية )0.01( مما يشــير إلى صدق المقياس 

وصلاحيتــه للاســتخدام فيمــا صمــم مــن أجلــه.

     	 ثبـــات المقيــاس: قــام الباحثــون باســتخدام طريقــة إعــادة 
الاختبــار باســتخدام ألفــا- كرونبــاخ وطريقــة التجزئــة النصفيــة وذلــك 
علــى عينــة قوامهــا )30( مفــردة أتضــح معامــل الثبــات علــى النحــو 

التــالي:
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      د.مرفت جمال الدين علي شمروخ      د. أحمد خليفـــــــــــــــة أحمد يونــــــــــــــــس

لعينــة  الديموغرافيــة  )4( الخصائــص  رقــم  مــن جــدول  يتضــح        
الدراســة: 

        بالنسبة لمتغير الجنس يتضح أن نسبة )69.4 %( من الإناث 
و)30.6 %( مــن الذكــور، بالنســبة لمتغــير مســتوى الإعاقــة يتضــح 
أن نســبة )46.4 %( ذوي إعاقــة متوســطة ويليهــا نســبة )45.2 %( 
ذوي الإعاقة الشديدة ونسبة )8.1 %( من ذوي الإعاقة البسيطة، 
بالنســبة لمتغــير العمــر فــإن نســبة )43.55 %( في الفئــة العمريــة مــن 
30 عــام إلى أقــل مــن 40 ونســبة )25.81 %( في الفئــة العمريــة مــن 
40 إلى أقل من 50 ، ونسبة )20.79 %( في الفئة العمرية أقل من 
30 ونســبة )9.68 %( مــن 50 عــام فأكثــر وذلــك بمتوســط حســابي 
للعمــر بلــغ 36.6 وانحــراف معيــاري 9.6.وبالنســبة لمتغــير العمــل فــإن 
نســبة )64.5 %( يعملــون ونســبة )35.5 %( ليــس لديهــم عمــل، 
وبالنســبة لمتغــير المســتوى التعليمــي فــإن نســبة )35.48 %( تعليــم 
جامعــي ونســبة )32.26 %( تعليــم ثانــوي ونســبة )12.9 %( بــدون 
مؤهــل ونســبة )11.29 %( تعليــم ابتدائــي ونســبة )9.68 %( تعليــم 
متوســط، وبالنســبة لمتغــير الإقامــة في المنــزل فــإن نســبة )72.6 %( 
يقيمــون مــع الأقــارب كونهــم مــن أســر مطلقــة ونســبة )9.68 %( 
يقيمــون مــع الاب ونفــس النســبة يقيمــون مــع الأم ونســبة )8.1 %( 
يقيمــون بمفردهــم، وبالنســبة لمتغــير نــوع الإعاقــة فــإن غالبيــة العينــة 
بنســبة )93.55 %( لديهــم إعاقــات جســدية متمثلــة في الشــلل  أو 

إعاقــة  أو  القدمــين  أو  اليديــن  أطــراف  إعاقــة في  أو  إعاقــة حركيــة 
إعاقــة  لديهــم  أو كفيــف ونســبة )6.45 %(  مــرض مزمــن  بســبب 

عقليــة أو صعــوبات تعلــم.
      عينــة الخــراء: تكونــت عينــة الخــراء مــن عــدد )10( مــن الخــراء 
المعنيــين بمنطقــة خائــل 80 % أكاديميــين و20 % مــن ذوي الخــرة 
الميدانيــة، 70 % ذكــور و30 % إناث.  ومتوســط ســنوات الخــرة 

لديهــم 21 ســنة بمــدى يــراوح مــن 10 ســنوات إلى 30.

      5.حدود البحث:  
الحصــر  طــرق  عــن  البحــث  تطبيــق  تم  الموضوعيــة:  الحــدود  أ - 
الأســرة  مجــال  في  العاملــة  الأهليــة  الجمعيــات  علــى  الشــامل 
وذوي الإعاقــة بمنطقــة حائــل، وعينــة عمديــه مــن الخــراء الذيــن 
الإنســانية بجامعــة  العلــوم  الإعاقــة في  بمجــال  اهتمــام  لديهــم 

المــدني. المجتمــع  ومؤسســات  حائــل 
ب - الحــدود المكانيــة )البعــد المــكاني(: تم تطبيــق البحــث بمنطقــة 

حائــل.
حــوالي  البحــث  اســتغرق  ألزمــاني(:  )البعــد  الزمانيــة  ت - الحــدود 
الى  1443/08/01ه  مــن  الزمنيــة  الفــرة  في  أشــهر  عشــرة 
النظريــة،  العلميــة  المــادة  جمــع  خلالهــا  تم  1444/06/01هـــ، 
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البحــث  أدوات  وتصميــم  للبحــث  النظــري  الإطــار  وإعــداد 
التوصيــات. وكتابــة  وتفســيرها  البيــانات  وتحليــل  ومراجعــة  وجمــع 

الأساليب الإحصائية:   .6       
     بعــد عمليــة جمــع البيــانات ومراجعتهــا ميدانيـًـا ومكتبيـًـا، قــام 
برنامــج  باســتخدام  وتفريغهــا  البيــانات  وتكويــد  برميــز  الباحثــون 
المعامــلات  وتطبيــق   .(Spss V 26.0) الاحصائــي  التحليــل 

الاتيــة:  الإحصائيــة 
التكرارات والنسب.	 

المتوسط الحسابي والانحراف المعياري.	 
معامل ثبات ألفا كرومباخ وارتباط سبيرمان براون.	 
اختبار »ت« واختبار »ف« للعينات المستقلة.	 

      نتائج البحث: 
       الإجابة على تساؤلات الدراسة:

       مــا دور منطقــة حائــل في مجــال التمكــين الصحــي لــذوي 
الإعاقــات مــن أســر المطلقــات للمســاهمة في تنميــة المجتمــع؟ 

       يتضح من جدول رقم )5( أن دور منطقة حائل في التمكين 
الصحــي لــذوي الإعاقــة مــن وجهــة نظــر عينــة الدراســة كان متوســط 
التمكــين  فقــرات  وترتــب   ،)1.81( الحســابي  المتوســط  إن  حيــث 

الصحــي وفقــا لمتوســط اســتجابة العينــة علــى الفقــرات كمــا يلــي: 
علــى  الحصــول  إجــراءات  تســهيل  الأول  الرتيــب  في        يأتي 
في  ويليهــا   ،)1.95( حســابي  بمتوســط  وذلــك  الطبيــة  الخدمــات 
وذلــك  بالمجــان  والتعويضيــة  الطبيــة  الأجهــزة  توفــير  الثــاني  الرتيــب 
توفــير  مــن  الثالــث كل  الرتيــب  وفي   ،)1.90( حســابي  بمتوســط 
نظــام لضمــان جــودة الخدمــات الطبيــة المقدمــة وتوفــير تأمــين صحــي 
بالمجــان وذلــك بمتوســط حســابي )1.87( لــكل منهمــا، وفي الرتيــب 
الخامــس توافــر منظومــة توعويــة إعلاميــة عــن ســبل الرعايــة الطبيــة 
اتاحــة  الســادس   الرتيــب  )1.81(، وفي  وذلــك بمتوســط حســابي 
برامــج التثقيــف والتدريــب الصحــي والنشــرات التوعويــة بصفــة دوريــة 

الكشــف  الســابع  الرتيــب  وذلــك بمتوســط حســابي )1.79(، وفي 
الطي الدوري وذلك بمتوســط حســابي )1.71(، وفي الرتيب الثامن 
التدخــل المبكــر لحمايــي مــن حــدوث أي مضاعفــات طبيــة وذلــك 
بمتوســط حســابي )1.58(. وهــذا مــا اكــدت عليــه دراســة )الخيــاط، 
2020( والــي هدفــت إلى معالجــة المشــكلات والاحتياجــات لــذوي 
الإعاقــة وخاصــة مــن اســر المطلقــات فتوصلــت في اهــم نتائجهــا إلى 
وجــود العديــد مــن المشــكلات المرتبطــة بالرعايــة الاســرية لهــم وأيضــا 
الرعايــة الصحيــة والتعليميــة نتيجــة انخفــاض مســتوي الثقافــة المجتمعيــة 
مــع  تعــاون وشــراكة  أهميــة وجــود  اهــم توصياتهــا  والاســرية وكانــت 

المجتمــع المــدني ووضــع برامــج مشــركة.
       2. مــا دور منطقــة حائــل في مجــال التمكــين الاقتصــادي 
والمهــني لــذوي الإعاقــات مــن أســر المطلقــات للمســاهمة في تنميــة 

المجتمــع.
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       يتضح من جدول رقم )6( أن دور منطقة حائل في التمكين 
الاقتصــادي والمهــني لــذوي الإعاقــة مــن وجهــة نظــر عينــة الدراســة 
كان ضعيــف حيــث إن المتوســط الحســابي )1.65(، وترتــب فقــرات 
التمكــين الاقتصــادي والمهــني وفقــا لمتوســط اســتجابة العينــة علــى 

الفقــرات كمــا يلــي: 
المعــاق  معيشــة  مســتوي  تحســين  الأول  الرتيــب  في  يأتي        
وأســرته مــن خــلال تمكينــه اقتصــاديا ومهنيــا وذلــك بمتوســط حســابي 
تــولى  المعــاق في  الثــاني ضمــان حــق  الرتيــب  ويليهــا في   ،)1.85(
الوظائــف المســتهدفة بالمجتمــع وذلــك بمتوســط حســابي )1.74(، وفي 
الرتيــب الثالــث اســتحداث فــرص عمــل تتناســب مــع قــدرات المعــاق 
وذلــك بمتوســط حســابي )1.68( ، وفي الرتيــب الرابــع اتاحــة فــرص 

التدريــب بمــا يتناســب مــع قــدرات المعــاق وذلــك بمتوســط حســابي 
)1.66(، وفي الرتيــب الخامــس تهيئــة بيئــة عمــل آمنــة وفقــا لقــدرات 
الســادس   الرتيــب  وفي   ،)1.65( حســابي  بمتوســط  وذلــك  المعــاق 
اتاحــة فــرص متعــددة لإلحــاق المعــاق بســوق العمــل وذلــك بمتوســط 
حســابي )1.60(، وفي الرتيــب الســابع تشــجيع مؤسســات المجتمــع 
مــن أجــل الحــاق المعــاق  في برامــج التنميــة وذلــك بمتوســط حســابي 
)1.52(، وفي الرتيــب الثامــن تمكــين المعــاق مــن المنافســة في ســوق 

العمــل وذلــك بمتوســط حســابي )1.47(.
الثقــافي          3. مــا دور منطقــة حائــل في مجــال التمكــين 
والتعليمــي لــذوي الإعاقــات مــن أســر المطلقــات للمســاهمة في 

المجتمــع؟  تنميــة 
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حائــل في  منطقــة  دور  أن   )7( رقــم  جــدول  مــن  يتضــح         
التمكــين الاقتصــادي والمهــني لــذوي الإعاقــة مــن وجهــة نظــر عينــة 
الدراســة كان ضعيف حيث إن المتوســط الحســابي )1.60(، وترتب 
فقــرات التمكــين الثقــافي والتعليمــي وفقــا لمتوســط اســتجابة العينــة 

علــى الفقــرات كمــا يلــي: 
المشــاركة  علــى  المعــاق  تشــجيع  الأول  الرتيــب          يأتي في 
الإيجابيــة في تنميــة المجتمــع وذلــك بمتوســط حســابي )1.94(، ويليهــا 
أســرته ومجتمعــه  المعــاق  بمســؤوليته تُجــاه  توعيــة  الثــاني  الرتيــب  في 
وذلــك بمتوســط حســابي )1.84(، وفي الرتيــب الثالــث وجــود برامــج 
حســابي  بمتوســط  وذلــك  الثقافيــة  المعــاق  احتياجــات  تلــي  نوعيــة 
)1.74(، وفي الرتيــب الرابــع ضمــان تعليــم المعــاق بــدون قيــود وفــق 
مــا تســمح بــه قدراتــه وذلــك بمتوســط حســابي )1.63(، وفي الرتيــب 
الخامــس تهيئــة البيئــة التعليميــة الــي تمكــن المعــاق مــن اســتخدام قدراتــه 
الرتيــب  وفي   ،)1.58( حســابي  بمتوســط  وذلــك  مواهبــه   وتنميــة 
الســادس  اســتبدال أفــكار المعــاق الســالبة بأفــكار تمكنــه مــن التعلــم 

وذلــك بمتوســط حســابي )1.44(، وفي الرتيــب الســابع نشــر تُجــارب 
المعوقــين  ظــروف  مثــل  هــم في  لمــن  التنمويــة  الرامــج  المشــاركين في 
وذلــك بمتوســط حســابي )1.35(، وفي الرتيــب الثامــن يتــم الاســتعانة 
عملهــم  بمجــالات  المتميزيــن  المعوقــين  ظــروف  نفــس  في  هــم  بمــن 
لتثقيــف المجتمــع بدورهــم التنمــوي وذلــك بمتوســط حســابي )1.31( 
وهــذا مــا تطرقــت إليــه دراســة )الســردية، 2020( والــي هدفــت إلى 
مســح واقــع المؤسســات الربويــة الــي تراعــي ذوي الإعاقــة في المملكــة 
العربيــة الســعودية في ضــوء خــرات بعــض الــدول للوقــوف علــي نقــاط 
القــوة والضعــف في أداء العناصــر المختلفــة وجــاءت نتائــج الدراســة 
بتوصيــات أهمهــا التنســيق بــين الجهــات المختصــة والمســئولة عــن رعايــة 
ذوي الإعاقــة ,عقــد دورات لنشــر ثقافــة اســتخدام مؤشــرات أداء 

العمليــة التعليميــة.
        4. مــا دور منطقــة حائــل في مجــال التمكــين النفســي 
الاجتماعــي لــذوي الإعاقــات مــن أســر المطلقــات للمســاهمة في 

تنميــة المجتمــع؟ 

     يتضــح مــن جــدول رقــم )8( أن منطقــة حائــل في التمكــين 
النفســي الاجتماعــي مــن وجهــة نظــر عينــة الدراســة كان متوســط 
التمكــين  فقــرات  وترتــب   ،)1.72( الحســابي  المتوســط  إن  حيــث 
النفســي الاجتماعــي وفقــا لمتوســط اســتجابة العينــة علــى الفقــرات 

كمــا يلــي: 
      يأتي في الرتيب الأول تنمية شعور المعاق بالانتماء للمجتمع 
وذلــك بمتوســط حســابي )2.26(، ويليهــا في الرتيــب الثــاني توفــير 
بمتوســط حســابي  وذلــك  وأســرته  للمعــاق  المنــزلي  الدعــم  خدمــات 
)2.05(، وفي الرتيــب الثالــث وجــود مصــادر للمســاندة الاجتماعيــة 
النفســية للمعــاق وقــت الأزمــات والطــوارئ وذلــك بمتوســط حســابي 

)1.82(، وفي الرتيــب الرابــع تأهيــل المعــاق للتعامــل مــع الضغــوط 
بمتوســط  وذلــك  الاجتماعيــة  النفســية   والمشــكلات  الحياتيــة 
في  المعــاق  حــق  ضمــان  الخامــس  الرتيــب  وفي   ،)1.73( حســابي 
الــزواج وتكويــن أســرة للمســاهمة في تنميــة مجتمعــي وذلــك بمتوســط 
حســابي )1.68(، وفي الرتيــب الســادس  توافــر بدائــل للتعامــل مــع  
مشــكلات المعــاق  النفســية الاجتماعيــة وذلــك بمتوســط حســابي 
تلــي  نوعيــة  ترفيهيــة  برامــج  وجــود  الســابع  الرتيــب  وفي   ،)1.56(
احتياجــات المعــاق الاجتماعيــة وذلــك بمتوســط حســابي )1.45(، 
وفي الرتيــب الثامــن تحفيــز المعــاق علــى المشــاركة بالألعــاب الرياضيــة 
ووســائل الرفيــه المتاحــة وذلــك بمتوســط حســابي )1.24(. وهــذا مــا 
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اشــار إليــه )القصــاص، 2019( فقــد هــدف في بحثــه إلى التعــرف 
علــى التمكــين الاجتماعــي لــذوي الاحتياجــات الخاصــة، ومعاناتهــم 
عــن  الناتُجــة  والنفســية  الاجتماعيــة  المشــكلات  مــن  الكثــير  مــن 
نظــرة المجتمــع إليهــم، وضعــف حصــول المعوقــين علــى الكثــير مــن 
الحقــوق والخدمــات مقارنــة بالعاديــين، وأوصــى البحــث بضــرورة دعــم 
أنشــطة وبرامــج الجمعيــات الأهليــة العاملــة في مجــال رعايــة وتربيــة 

ذوي الإعاقــة بمختلــف أشــكال الدعــم المــالي والفــني، وتوفــير برامــج 
مســاندة اجتماعيــة وإنشــاء نــوادي اجتماعيــة ورياضيــة متخصصــة 

لممارســة ذوي الاحتياجــات الخاصــة وأســرهم.

      5. مــا المعوقــات الــي تواجــه منطقــة حائــل في تمكــين ذوي 
الإعاقــات مــن أســر المطلقــات للمســاهمة في تنميــة المجتمــع؟

       يتضــح مــن جــدول رقــم )9( أن المعوقــات الــي تواجــه منطقــة 
حائــل في تمكــين ذوي الإعاقــة مــن وجهــة نظــر عينــة الدراســة كانــت 
متوســطة حيــث إن المتوســط الحســابي )1.97(، وترتــب المعوقــات 

وفقــا لمتوســط اســتجابة العينــة علــى الفقــرات كمــا يلــي: 

التجــارب  علــى  الضــوء  إلقــاء  عــدم  الأول  الرتيــب       يأتي في 
الناجحــة لمــن هــم في نفــس ظــروف المعــاق داخــل المجتمــع. وذلــك 
بمتوســط حســابي )2.61(، ويليهــا في الرتيــب الثــاني غيــاب التنســيق 

مــن  بتمكــين ذوي الإعاقــة  العلاقــة  المجتمــع ذات  بــين مؤسســات 
المشــاركة في تنميــة المجتمــع. وذلــك بمتوســط حســابي )2.45(، وفي 
الرتيــب الثالــث قلــة برامــج التدريــب الــي تســتهدف تحقيــق مشــاركة 
المعــاق في تنميــة مجتمعــي. وذلــك بمتوســط حســابي )2.35(، وفي 
الرتيــب الرابــع عــدم تقديــر أفــراد المجتمــع لجهــود المعــاق في تنميــة 
الخامــس  الرتيــب  وفي   ،)2.11( حســابي  بمتوســط  وذلــك  المجتمــع 
غيــاب الوعــي بحقــوق المعــاق داخــل المجتمــع. وذلــك بمتوســط حســابي 
)2.06(، وفي الرتيــب الســادس مخــاوف الأســرة علــى المعــاق مــن 
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 دور منطقة حائل في تمكين ذوي الإعاقات من أسر المطلقات للمساهمة
 في تنمية المجتمع في إطار رؤية المملكة 2030 

مشــاركته واندماجــه في المجتمــع وذلــك بمتوســط حســابي )2.03(، 
للرامــج  المخصصــة  الماديــة  المــوارد  ضعــف  الســابع  الرتيــب  وفي 
والمشــروعات ذات العلاقــة بتمكــين المعــاق. وذلــك بمتوســط حســابي 
)1.81(، وفي الرتيــب الثامــن صعوبــة إجــراءات حصــول المعــاق علــى 
خدمــات الرعايــة الاجتماعيــة. وذلــك بمتوســط حســابي )1.71(، 
وفي الرتيــب التاســع عــدم قــدرة المعــاق علــى اتخــاذ القــرار الأمثــل 
للمشــاركة في تنميــة المجتمــع. وذلــك بمتوســط حســابي )1.69(، وفي 
الرتيب العاشر وجود بعض الموروثات الثقافية والأفكار الي تقلص 
من دور المعاق في تحقيق التنمية. وذلك بمتوســط حســابي )1.66(،  
وفي الرتيــب الحــادي عشــر الضغــوط والمشــكلات الــي يتعــرض لهــا 

بمتوســط  وذلــك  المجتمــع.   تنميــة  المشــاركة في  عــن  تشــغله  المعــاق 
حســابي )1.61(، وفي الرتيــب الثــاني عشــر الأخــير ضعــف رغبتــه في 
المشــاركة في تنميــة المجتمــع وذلــك بمتوســط حســابي )1.60(. وهــذا 
تطرقــت إليــه دراســة )أبــو رجــب، 2020( والــي هدفــت إلى التعــرف 
علــي التميــز المؤسســي واهــم آلياتــه وعلــي المعوقــات الــي تواجههــم 
ومــن اهــم النتائــج كان صعوبــة توفــير اخصائــي تربيــة خاصــة والوســائل 
الربويــة الخاصــة بــكل فئــة مــن فئــات الإعاقــة، مقاومــة أوليــاء الأمــور 
لفكــرة الدمــج, صعوبــة اعــداد خطــط تربويــة وتعليميــة وفرديــة وكان 
مــن اهــم التوصيــات هــو عمــل لقــاءات باســتمرار مــع أوليــاء الأمــور 
لمعرفــة المشــكلات الــي تواجههــم داخــل مؤسســات ذوي الإعاقــة.

       يتضح من جدول رقم )10( أن مستوى تمكين ذوي الإعاقة 
بمنطقة حائل بشــكل عام كان متوســط حيث إن المتوســط الحســابي 
لمجمــوع الأبعــاد )1.7(، ويتضــح أيضــاً مــن خــلال المتوســط الحســابي 
للأبعــاد أن تمكــين ذوي الإعاقــة كان متوســط في بعديــن )الصحــي 
والمهــني  )الاقتصــادي  بعديــن  الاجتماعــي( وضعيــف في  والنفســي 
والثقــافي والتعليمــي( وهــذه الأبعــاد مرتبــة وفقــا للمتوســط الحســابي 

كمــا يلــي: 
      في الرتيــب الأول التمكــين الصحــي حيــث كان المتوســط 
النفســي  التمكــين  الثــاني  الرتيــب  في  ويليــه   ،)1.81( الحســابي 
الرتيــب  ويليــه في   ،)1.72( بمتوســط حســابي  وذلــك  الاجتماعــي 

حســابي  بمتوســط  وذلــك  والمهــني  الاقتصــادي  التمكــين  الثالــث 
)1.65(، ويليــه في الرتيــب الرابــع التمكــين الثقــافي والتعليــم وذلــك 
)يوســفي،  دراســة  إلى  تطرقــت  وهــذا   .)1.6( حســابي  بمتوســط 
2019( والــي هدفــت إلى تقييــم العاملــين في مجــال الإعاقــة لنظــرة 
افــراد المجتمــع لــذوي الإعاقــة وتوصلــت في اهــم نتائجهــا إلى ان هنــاك 
اقصــاء وتهميــش ثقافيــا واجتماعيــا وأشــارت إلى أهميــة وجــود آليــات 
علــى كيفيــة  العاملــين  وتدريــب  واجتماعيــا  ثقافيــا  المعوقــين  لدمــج 

الهــدف. لتحقيــق  المناســبة  الأدوات  اســتخدام 
       6. مــا دلالــة الفــروق في التمكــين وأبعــاده الــي ترجــع إلى 

الخصائــص الديُموغرافيــة لعينــة الدراســة؟ 
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      يتضــح مــن الجــدول رقــم )11( وجــود فــروق دالــة إحصائيــاً بــين 
الذكــور والإناث لصــالح الذكــور عنــد مســتوى معنويــة )0.01( في 
التمكــين النفســي الاجتماعــي حيــث كانــت قيمــة »ت« 2.327، 
بــين الذكــور والإناث لصــالح  وكذلــك وجــود فــروق دالــة إحصائيــاً 
الاقتصــادي  التمكــين  في   )0.05( معنويــة  مســتوى  عنــد  الذكــور 
والمهــني حيــث كانــت قيمــة »ت« 2.534، وفي التمكــين الثقــافي 
أيضــاً  ويتضــح   ،2.327 »ت«  قيمــة  حيــث كانــت  والتعليمــي 
عــدم وجــود فــروق دالــة إحصائيــاً بــين الذكــور والإناث في التمكــين 
الصحــي حيــث كانــت قيمــة »ت« 1.293، وتوجــد فــروق دالــة 
إحصائيــاً في التمكــين ككل عنــد مســتوى معنويــة )0.05( لصــالح 

الذكــور حيــث كانــت قيمــة »ت« 2.482.
      كمــا يتضــح عــدم وجــود فــروق دالــة إحصائيــاً في التمكــين 
وأبعــاده الأربعــة )التمكــين الصحــي، التمكــين الاقتصــادي والمهــني، 
التمكــين الثقــافي والتعليمــي، التمكــين النفســي الاجتماعــي( ترجــع 
التعليــم،  الســن،  )العمــل،  الأخــرى  الديموغرافيــة  الخصائــص  إلى 

الإعاقــة(. مســتوى 
      7. ما المقترحات لتحســين تمكين ذوي الإعاقات من أســر 

المطلقات للمســاهمة في تنمية المجتمع؟
مــن  عــدد  إلى  الباحثــين  توصــل  الخــراء  مقابلــة  خــلال  مــن       
المقرحــات توجــه عمــل المؤسســات يمكنهــا أن تحســن مــن عمليــة 

يلــي:  الإعاقــة كمــا  ذوي  تمكــين 
     أ-محاور تمكين ذوي الاعاقات بمنطقة حائل:

التمكين الصحي.	 
التمكين النفسي والاجتماعي.	 
التمكين التعليمي.	 
التمكين القانوني.	 
التمكين الاقتصادي.	 
التمكين المهني.	 
التمكين المهاري والتقني.	 

    ب-أهداف تمكين ذوي الاعاقات بمنطقة حائل:
تنمية قدرات ذوي الإعاقة واستثمارها.	 
تحديــد دورهــم في التنميــة وفــق قدراتهــم وتحفيزهــم علــى 	 

المشاركة.
اكسابهم مهارات مستحدثة.	 
مساعدة الأسر عند بداية الاكتشاف.	 
وفير المساعدة النفسية للأسر.	 
توفير الخدمات المختلفة وأولها الخدمات الطبية.	 

مساعدتهم على الاندماج في المجتمع.	 
الاتصــالات وتكنولوجيــا 	  مجــال  لهــم في  دعــم  توفــير 

المعلومــات.
تطوير برامج التأهيل المهني لهم.	 
بمشــروعات 	  والقيــام  لديهــم  الأعمــال  ريادة  تعزيــز 

خاصــة.
     ج- مؤشرات تمكين ذوي الاعاقات بمنطقة حائل:

الموجهــة 	  الصحيــة  والخدمــات  الرامــج  عــدد  زيادة 
وأســرهم. للمعاقــين 

زيادة عــدد برامــج التأهيــل والتدريــب الموجهــة لــذوي 	 
الإعاقــة.

النفســي 	  والإرشــاد  التوجيــه  برامــج  عــدد  زيادة 
الإعاقــة. لــذوي  الموجهــة  والاجتماعــي 

ارتفاع نسبة ذوي الإعاقة الملتحقين بسوق العمل 	 
بمختلــف 	  الملتحقــين  الإعاقــة  ذوي  نســبة  ارتفــاع 

التعليــم. مراحــل 
الفعاليــات 	  الإعاقــة في  نســبة مشــاركة ذوي  ارتفــاع 

المجتمعيــة والمناســبات  المختلفــة 
مراكــز 	  علــى  الإعاقــة  ذوي  حصــول  نســبة  ارتفــاع 

قياديــة.
في كامــل 	  وعددهــم  الإعاقــة  ذوي  نســبة  ارتفــاع 

عــات. لقطا ا
     د-قيم تمكين ذوي الاعاقات بمنطقة حائل:

تقبل الأشخاص ذوي الإعاقة.	 
الإعاقــة 	  ذوي  الأشــخاص  بــين  الفــروق  مراعــاة 

العاديــين. والأشــخاص 
احرام كرامة المعاق والحق في الحياة.	 
العدالة.	 
الشفافية.	 
النزاهة.	 
المسؤولية.	 
الرعاية.	 
عدم التمييز.	 
المساواة الاجتماعية. 	 
الإنصاف الاجتماعي. 	 



السنة السادسة، العدد 19، المجلد الأول ، سبتمبر 2023   
144

 دور منطقة حائل في تمكين ذوي الإعاقات من أسر المطلقات للمساهمة
 في تنمية المجتمع في إطار رؤية المملكة 2030 

التعاطف والتدعيم والمشاركة. 	 
تكافؤ الفرص.	 

     ه- أنشطة تمكين ذوي الاعاقات بمنطقة حائل:
المشاركة في المحافل القومية.	 
تمثيلهم في المستويات العليا للإدارة في المنظمات.	 
إنشاء مؤسسات خاصة بهم.	 
التوظيف في القطاعات المميزة.	 
عمــل حصــر بــذوي الإعاقــة وتكويــن قاعــدة بيــانات 	 

بهم.
علــى 	  والعمــل  الإعاقــة  ذوي  احتياجــات  تقديــر 

. شــباعها إ
تقــديم برامــج وخدمــات توعيــة لــذوي الإعاقــة وتوفــير 	 

حيــاة كريمــة لهــم. 
تمكــين الأشــخاص ذوي الإعاقــة مــن الحصــول علــى 	 

فــرص عمــل مناســبة وتعليــم يضمــن اســتقلاليتهم.
والخدمــات 	  تدريبيــه  ودورات  عمــل  ورش  تقــديم 

والاجتماعيــة. والنفســية  والصحيــة  الاجتماعيــة 
دمــج المعوقــين في المجتمــع وإشــراكهم غــي أنشــطة 	 

المجتمعيــة. التنميــة 
الــي 	  والأدوات  التســهيلات  بــكل  تزويدهــم 

النجــاح. تحقيــق  علــى  تســاعدهم 
مــع 	  يتناســب  بمــا  الكامنــة  الطاقــات  واســتثمار 

وإمكاناتهــم. قدراتهــم 
توظيــف ذوي الإعاقــة في القطــاع الأهلــي والقطــاع 	 

الحكومــي.
      و- معوقــات تمكــين ذوي الإعاقــات بمنطقــة حائــل الــي 

يجــب التعامــل معهــا
إحجام بعض القطاعات الخاصة لتمكينهم.	 
عــدم تقديــر المجتمــع لــذوي الإعاقــة والنظــرة الســلبية 	 

للمعوقــين
ضعف وغياب الوعي بحقوق المعوقين.	 
قصور في الخدمات المقدمة لذوي الإعاقة.	 
ضعف الرقابة على الخدمات.	 
الجانب الإداري والبيروقراطي.	 
ضعف الدور الإعلامي.	 

المعــاق 	  خدمــة  علــى  القائمــين  تأهيــل  ضعــف 
التعامــل  وكيفيــة  وخصائصــه  وسماتــه  باحتياجاتــه 

. معــه
      النتائج العامة للبحث:

الإعاقــة 	  ذوي  تمكــين  مســتوى  أن  البحــث  نتائــج  أظهــرت 
بمنطقــة حائــل بشــكل عــام كان متوســط حيــث إن المتوســط 

  .)1.7( الأبعــاد  لمجمــوع  الحســابي 
متوســطة 	  بدرجــة  الصحــي  التمكــين  الأول  الرتيــب  يأتي في 

حيث كان المتوســط الحســابي )1.81(، وأهم أنشــطة التمكين 
الصحــي كانــت تســهيل إجــراءات الحصــول علــى الخدمــات 
الطبية وذلك بمتوسط حسابي )1.95(، ويليها توفير الأجهزة 
الطبيــة والتعويضيــة بالمجــان وذلــك بمتوســط حســابي )1.90(، 
وأقلهــا ممارســة كانــت الكشــف الطــي الــدوري وذلــك بمتوســط 
حســابي )1.71(، التدخــل المبكــر لحمايــي مــن حــدوث أي 

مضاعفــات طبيــة وذلــك بمتوســط حســابي )1.58(.
الرتيــب الثــاني التمكــين النفســي الاجتماعــي بدرجــة متوســطة 	 

حيــث كان المتوســط حســابي )1.72(، وأهــم أنشــطة التمكــين 
النفســي الاجتماعــي تنميــة شــعور المعــاق بالانتمــاء للمجتمــع 
الدعــم  خدمــات  وتوفــير   ،)2.26( حســابي  بمتوســط  وذلــك 
نوعيــة  ترفيهيــة  برامــج  وجــود  وأقلهــا  وأســرته  للمعــاق  المنــزلي 
تلــي احتياجــات المعــاق الاجتماعيــة وذلــك بمتوســط حســابي 
الرياضيــة  المشــاركة بالألعــاب  علــى  المعــاق  )1.45(، وتحفيــز 

ووســائل الرفيــه المتاحــة وذلــك بمتوســط حســابي )1.24(
الرتيــب الثالــث التمكــين الاقتصــادي والمهــني بدرجــة ضعيفــة 	 

حيــث كان المتوســط حســابي )1.65(، وأهــم أنشــطة التمكــين 
الاقتصــادي والمهــني تحســين مســتوي معيشــة المعــاق وأســرته 
مــن خــلال تمكينــه اقتصــاديا ومهنيــا وذلــك بمتوســط حســابي 
)1.85(، وضمــان حــق المعــاق في تــولى الوظائــف المســتهدفة 
بالمجتمــع وذلــك بمتوســط حســابي )1.74(، وأقلهــا تشــجيع 
مؤسســات المجتمــع مــن أجــل الحــاق المعــاق في برامــج التنميــة 
وذلــك بمتوســط حســابي )1.52(، وتمكــين المعــاق مــن المنافســة 

في ســوق العمــل وذلــك بمتوســط حســابي )1.47(.
ضعيفــة 	  بدرجــة  والتعليــم  الثقــافي  التمكــين  الرابــع  الرتيــب 

حيــث كان المتوســط الحســابي )1.6(. وأهــم أنشــطة التمكــين 
الإيجابيــة  المشــاركة  علــى  المعــاق  تشــجيع  والتعليمــي  الثقــافي 
في تنميــة المجتمــع وذلــك بمتوســط حســابي )1.94(، وتوعيــة 
المعــاق بمســؤوليته تُجــاه أســرته ومجتمعــه وذلــك بمتوســط حســابي 
)1.84(، وأقلهــا نشــر تُجــارب المشــاركين في الرامــج التنمويــة 
المعوقــين وذلــك بمتوســط حســابي  مثــل ظــروف  هــم في  لمــن 
المعوقــين  ظــروف  نفــس  في  هــم  بمــن  والاســتعانة   ،)1.35(
المتميزيــن بمجــالات عملهــم لتثقيــف المجتمــع بدورهــم التنمــوي 

.)1.31( بمتوســط حســابي  وذلــك 
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د. أحمد عبد المقصود محمد أحمد      د. علي محمد عبد المعطي الديسطي  
      د.مرفت جمال الدين علي شمروخ      د. أحمد خليفـــــــــــــــة أحمد يونــــــــــــــــس

توصلــت النتائــج أيضــا إلى أن المعوقــات الــي تواجــه منطقــة 	 
حائــل في تمكــين ذوي الإعاقــة مــن وجهــة نظــر عينــة الدراســة 
كانــت متوســطة حيــث إن المتوســط الحســابي )1.97(، وأهــم 
هــذه عــدم إلقــاء الضــوء علــى التجــارب الناجحــة لمــن هــم في 
نفــس ظــروف المعــاق داخــل المجتمــع. وذلــك بمتوســط حســابي 
ذات  المجتمــع  مؤسســات  بــين  التنســيق  وغيــاب   ،)2.61(
العلاقــة بتمكــين ذوي الإعاقــة مــن المشــاركة في تنميــة المجتمــع. 
وذلــك بمتوســط حســابي )2.45(، وقلــة برامــج التدريــب الــي 
تســتهدف تحقيــق مشــاركة المعــاق في تنميــة مجتمعــي. وذلــك 
بمتوســط حســابي )2.35(، وعــدم تقديــر أفــراد المجتمــع لجهــود 
المعــاق في تنميــة المجتمــع وذلــك بمتوســط حســابي )2.11(. 

لصــالح 	  والإناث  الذكــور  بــين  إحصائيــاً  دالــة  فــروق  وجــود 
الذكــور عنــد مســتوى معنويــة )0.01( في التمكــين النفســي 
الاجتماعــي، وكذلــك وجــود فــروق دالــة إحصائيــاً بــين الذكــور 
في   )0.05( معنويــة  مســتوى  عنــد  الذكــور  لصــالح  والإناث 
والتعليمــي،  الثقــافي  والتمكــين  والمهــني  الاقتصــادي  التمكــين 
مــع عــدم وجــود فــروق دالــة إحصائيــاً بــين الذكــور والإناث في 
التمكــين الصحــي، وتوجــد فــروق دالــة إحصائيــاً في التمكــين 

ككل عنــد مســتوى معنويــة )0.05( لصــالح الذكــور.
توصلــت النتائــج أيضــا إلى عــدم وجــود فــروق دالــة إحصائيــاً 	 

في التمكــين وأبعــاده الأربعــة )التمكــين الصحــي – التمكــين 
الاقتصــادي والمهــني – التمكــين الثقــافي والتعليمــي – التمكــين 
الديموغرافيــة  الخصائــص  إلى  ترجــع  الاجتماعــي(  النفســي 

الأخــرى )العمــل – الســن- التعليــم – مســتوى الإعاقــة(.

       توصيات البحث: 
       في ضــوء النتائــج الــي توصــل إليهــا البحــث الحــالي، يوصــي 

فريــق البحــث مــا يلــي:
إعــادة النظــر في فلســفة وأهــداف تمكــين ذوي الإعاقــة بهــدف 	 

النهــوض برامــج تمكــين ذوي الإعاقــة بمنطقــة حائــل.
زيادة تفعيــل برامــج التدخــل المبكــر الســريع في مجــال التمكــين 	 

الصحــي بمــا يهــدف لرفــع مســتوي الوقايــة لــدي ذوي الإعاقــة 
مــن حــدوث أي مضاعفــات والكشــف الــدوري لهــم.

تفعيــل دور أســر ذوي الإعاقــة ومشــاركتهم في اقــراح وتصميــم 	 
وتنفيــذ برامــج تمكــين ذوي الإعاقــة.

وغــير 	  الحكوميــة  المؤسســات  مــع  مجتمعيــة  شــراكة  عقــد 
الحكوميــة العاملــة في مجــال الإعاقــة بمــا يســهم في نشــر الوعــي 
المجتمعــي وإبــراز حقــوق ذوي الإعاقــة في مجــالات التمكــين 
والتعليمــي،  الثقــافي  الاجتماعــي،  النفســي  )الصحــي، 

والمهــني(. الاقتصــادي 
إبــراز قصــص نجــاح للأشــخاص ذوي الإعاقــة في المجــالات 	 

المهنيــة والرياضيــة والاجتماعيــة والتعليميــة مــن خــلال وســائل 
الإعــلام.

تبــني أفضــل المعايــير والممارســات المحليــة والدوليــة في تمكــين 	 
علــى  الاطــلاع  خــلال  مــن  ســواء  الإعاقــة  ذوي  وتأهيــل 
مجــال  في  الرائــدة  الــدول  لبعــض  والعالميــة  العربيــة  التجــارب 

الإعاقــة. ذوي  تمكــين 
إطــلاق مبــادرات وطنيــة تقــدم مــن خلالهــا جوائــز ومكافــآت 	 

ماديــة ومعنويــة لأشــخاص تحــدوا الإعاقــة ونجحــوا في حياتهــم 
الاجتماعيــة.

      الصعوبات الي واجهت الباحثين:
اســتغرق جمــع أدوات البحــث وقــت كبــير الأمــر الــذي أدي 	 

تأخــر الانتهــاء مــن البحــث.
عــدم اســتجابة بعــض مفــردات عينــة البحــث الى جمــع أدوات 	 

عينــة  تخفيــض  الى  للاضطــرار  الباحثــين  جعــل  ممــا  البحــث 
البحــث.

الــذي 	  العلميــة في تمكــين ذوي الاعاقــات الأمــر  قلــة الأطــر 
عامــة  بصفــة  التمكــين  علــى  الاعتمــاد  في  الباحثــين  جعــل 

الاعاقــات. ذوي  لتمكــين  وتنظــير 

       شكر وتقدير:
      )هذا البحث تم دعمه من قبل عمادة البحث العلمي جامعة 

.)RD - 21 049 حائل – المملكة العربية السعودية برقم
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